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Uma cidade
construida na
cooperacao

Um passo rumo
ao futuro

A educacao como
alicerce parao
crescimento da
cidade

Dois resultados de
uma multiplicacao

A necessidade de
maos dadas com
a evolucao

Uma nova forma
de interagir com
as pessoas
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Uma cidade
construida na
cooperacao

Centro Histérico de Hamburgo Velho
© Christian Thomas/Divulgagao

Ha quase 200 anos, no Vale do Rio
dos Sinos, um grupo de descendentes
alemaes deu inicio a uma historia
protagonizada pela uniao

Basta uma caminhada pelo bairro de Hamburgo
Velho para perceber que o cuidado e o carinho
pelo patrimbnio € um legado importante para
Novo Hamburgo. O local que ja foi conhecido como
cidade e Centro Antigo, possui diversas moradias
que mantém o tempo ainda estagnado para a
percepcao dos turistas e manutencdo da memodria.
Fruto de uma organizacao que beira os 200 anos.



Prédio da antiga Fundagao
Evangélica de Hamburgo Velho
Reprodugdo Wikipedia

Essa histdria teve inicio em 25 de Julho de 1824,
guando os imigrantes alemaes comecaram a
chegar a Colbnia de S&o Leopoldo. O local, recém-
batizado, abrangia a regidao que ia de Sapucaia do
Sul até Caxias do Sul e de Taquara até Montenegro.
Logo os imigrantes desenvolveram uma prdspera
sociedade rural na regiao conhecida como Vale dos
Sinos. Ela recebeu este nome devido ao préprio Rio
dos Sinos, que forma um extenso e fértil vale em
Seu percurso.

Como de praxe, os imigrantes tinham em sua
bagagem de vida uma ligagao muito forte com a
comunidade e com a religido. Cristaos, geralmente
catdlicos ou protestantes, uniram-se em prol da
regidao. As comunidades que se formavam eram
exemplo de luta e de disposi¢cao, uma vez que
literalmente tiveram que construir suas moradias
do zero. Ou evolufam em grupo ou ndo teriam
chances de sobreviver.

Capela de Nossa Senhora

da Piedade em 1889
Reprodugdo Wikipedia

Antes disso, a regido ja era habitada por povos
que estavam muito ligados a terra e a unido que
permitia essa sobrevivéncia. Indigenas ocupavam
o lugar, principalmente Charruas e Minuanos. Os
charruas eram ndémades, viviam nos pampas e
tornaram-se eximios cavaleiros depois da chegada
de equinos trazidos pelos espanhdis, quando
iniciaram a colonizacdo em fevereiro de 1776.
Eram cacgadores, usavam lancas, arco e flecha e
boleadeiras, objetos incorporados hoje a cultura
tradicionalista do gadcho. Jd& os minuanos, eram
considerados seminémades, por isso, muitos deles
ja tinham firmado moradia por localidades do Vale
dos Sinos.

Conhecido como Hamburguer-Berg, o nlcleo
gerador da cidade de Hamburgo Velho foi iniciado
em 1824, com a fixacao de imigrantes alemaes
naquela localizagcdo. A moradia era propicia naquele
lugar porque |3 j& existia movimento de passagem
devido as estradas que ligavam Porto Alegre a
outras regides do estado. Sendo assim, Hamburgo
Velho acabou se tornando uma rota de passagem
obrigatdria.



A falta de recursos para concluir a estrada de ferro que ligava
Porto Alegre a Hamburguer-Berg, em 1876, fez com que os
ingleses que a construfam erguessem uma estacdo onde a obra
parou, denominando-a New Hamburg. Essa nova localidade
ficava a trés quildmetros de distancia de Hamburgo Velho. O
local, até entdo um descampado, comecou a atrair moradores
e comércio, dando inicio a cidade de Novo Hamburgo.

O espaco facilmente progrediu. Com o trabalho em grupo,
o lugar j& dava indicios de prosperidade. Em 1927, Novo
Hamburgo se desmembrou do municipio de S3o Leopoldo,
tornando-se uma cidade independente. A industrializacao
acelerou e transformou a nova cidade em um dos polos
econbmicos do Vale do Sinos, principalmente no setor
calcadista. O crescimento atraiu indmeros migrantes, fazendo
a cidade crescer a partir da década de 1960.

Foi um processo organizado que ascendeu rapidamente. Em
poucos anos, Novo Hamburgo foi reconhecida como a Capital
Nacional do Calcado. Por causa disso, surgiu o chamado
setor coureiro calgadista formado por curtumes, industrias
quimicas, componentes para calcados, inddstria metaltdrgica
e componentes eletrénicos. No universo de oportunidades,
aparecem ainda o setor de pldstico e o metalmecanico que
cada vez mais potencializam a economia do municipio.

Se tem algo que a histdria de Novo Hamburgo nos comprova
€ que a unido dos povos realmente faz a diferenca na evolugdo
da sociedade. Ndo hd divida de que os imigrantes alemaes,
que chegaram ainda no século 19, tenham deixado um legado
de prosperidade e crescimento econémico, fatores que sdo
sentidos até hoje no mercado de trabalho e nas oportunidades
geradas pela cidade.




A educacao
como alicerce
parao
crescimento

da cidade

No inicio do século 19, a comunidade
de Novo Hamburgo deu inicio a um
projeto de educacao com foco nos
jovens e na profissionalizacao

Foi na década de 1910 que, pela primeira vez,
surgiu um grupo de imigrantes alemaes dispostos
a qualificar a mao de obra da cidade de Novo
Hamburgo e, ao mesmo tempo, gerar emprego
para todos. O processo teve inicio com os jovens.
Em 1915, o padre Benedito Meienhofer coordenou
um abaixo-assinado para a construcao de um
colégio catdlico para meninos. Com a ajuda de
personalidades do municipio, que auxiliaram no
financiamento da construcdo do prédio, no fim
daquele ano, a estrutura estava pronta para entrar
em funcionamento.



A nova instituicdo, batizada de Colégio Sdo
Jacd, foi entregue a Ordem dos Irmaos Maristas,
iniciando um marco na histéria da educacdo do
municipio. O colégio, construido com base no
histérico alemao de cooperagdo, cresceu e, em
meados da década de 1950, teve seu dpice no
quesito desenvolvimento, aumentando ainda
mais a sua infraestrutura para poder comportar a
quantidade de matriculas solicitadas.

-

As cooperativas sdo o modelo econdmico com o
maior nimero de membros na Alemanha e fazem
parte do patrimdnio cultural imaterial do pais.

Friedrich Wilhelm Raiffeisen € considerado o pai do
movimento. Ele foi um pioneiro da economia social
e solidaria e do regime de crédito mutuo, inspirador
do movimento do sindicalismo agricola dos finais
do século XIX. Ele acredita que o que alguém nao
conseguia fazer sozinho, era possivel quando havia
cooperagao.

J4 as primeiras cooperativas de crédito tiveram
Franz Herman Schulze como seu precursor, com a
criacdo da primeira cooperativa de crédito urbana
no ano de 1852, na cidade alema de Delitzsch.

Hoje, as 7.500 empresas cooperativistas na
Alemanha contam com mais de 20 milhdes de
membros.

A ideia cooperativista espalhou-se também por
outros paises. Em todo o mundo, as cooperativas
tém cerca de 800 milhdes de membros em mais
de 100 paises e geram 100 milhdes de empregos.

e No Canadd, um terco dos cidaddos pertence
a uma cooperativa.

e Na Franca, as cooperativas geram 700.000
empregos.

e No Japao, 91% dos agricultores estao
organizados numa cooperativa.

e No Kuwait, 80% das lojas varejistas fazem parte
de cooperativas de consumo.

O exemplo das cooperativas
alemas para o mundo

¢ Na Bolivia, um quarto da poupanca nacional
€ administrada por cooperativas.

Por meio da lideranca do padre suico Theodor
Amstad, em 1902, foi fundada a primeira
cooperativa de crédito da América latina, na cidade
de Nova Petrépolis, no Rio Grande do Sul. A
partir de 1906, nasceram e se desenvolveram as
varias cooperativas no meio rural, idealizadas por
produtores agropecudrios. Muitos deles de origem
alema e italiana.

Friedrich Wilhelm Raiffeisen
Reproducao Wikipedia




A economia de Novo Hamburgo, a partir de
1960, se consolidou cada vez mais ao lado da
indUstria do calcado. Esse crescimento comecou
efetivamente a ganhar forca a partir dos anos
1960. Foi uma fase muito rdpida, persistente
e organizada politicamente. Desde o inicio, as
indUstrias de diversos ramos tiveram destaque
na economia local, o que fez com que a cidade
se transformasse em uma das mais populosas
do estado, j& que muitas pessoas migravam em
busca de emprego.

A ideia de criar uma organizacao de ensino
superior para suprir a demanda de formacao
de professores e de técnicos de alto nivel,
conforme a exigéncia do mercado, ganhou forca
e a comunidade abracou a ideia. A unido entre o
poder publico, a iniciativa privada e a comunidade
regional possibilitou a criagao, em 28 de junho
de 1969, da Associacdo Pré-Ensino Superior em
Novo Hamburgo (Aspeur), que se consolidou no
mesmo local do Colégio Sdo Jacé e que deu inicio
a Universidade Feevale. Em 1989, uma escola de
Ensino Médio nascia. E em 1994, seria oferecida

Prédio no qual funcionava a Escola Sdo Jacd, a primeira sede da Feevale
© Reprodugédo Ana Knevitz / Universidade Feevale

educacdo para todas as faixas etdrias, a partir dos
cinco anos de idade.

Esse feito consolidou em Novo Hamburgo um
processo de educacao continuada e planejada
que impactou a economia da cidade, com geracao
de emprego e ampliacao de especialidades que
pudessem impulsionar ainda mais a economia
da regido. Além disso, o programa ja visava
trazer outros jovens para Novo Hamburgo com o
objetivo maior de criar novas liderancgas e também
patrocinar a vinda de novas potencialidades para
perto.

Com o crescimento do municipio nas Ultimas
décadas, ndo se pode deixar de creditar a evolucdo
econdmica ao censo educacional existente
desde antes mesmo da emancipacao da cidade.
Primeiramente com os imigrantes, que fundaram
as instituicoes de ensino e cooperativas baseadas
no modelo pioneiro alemao. Em seguida, a vontade
de fazer dar certo um projeto de longo prazo
culminaria em novas demandas para a cidade e o
nascimento de uma universidade.



que transformam
comunidades

Concurso de Poesia Sicredi Feevale

Nossa revista inspirou a criacao de poesias em um concurso
que teve como objetivo fortalecer a cultura e o talento literario
dos participantes.

Na pagina seguinte, conheca os vencedores do concurso
Palavras que Transformam Comunidades.




Pluralidade

Douglas Marcio Kaiser

A uniao faz a forga,
Diz o antigo ditado.
Construcao de novos momentos,
Muitos passos foram dados.

A uniao dos pioneiros
E principio fundamental.
Prova de que a evolucao,
E um movimento plural.

Forca advém de conhecimento,
Protagonismo e acao.
Incentivo ao movimento,
Com razao, sentimento e coracao.

O ativo mais valioso
E a capacidade de nossa gente.
Os desafios superados, o olhar no futuro,
Fazendo acontecer, agora, no presente!

Circulo
Jade Baez

No circulo da colaboracéo,
O protagonismo ganha vida.
Quem coopera cresce em agao
e a sua jornada consolida.

Unidos pela cultura,
Aprendemos lado a lado.
Cooperar é nossa estrutura,

Em conjunto, formamos um legado.




A necessidade
de maos
dadas com

a evolucao

No inicio do século, a administracdo da
Feevale deu um passo importante para
o futuro e inaugurou uma cooperativa
de crédito em prol da comunidade

Em 28 de junho de 1969 nascia a Aspeur,
mantenedora da Federacao de Estabelecimentos
de Ensino Superior em Novo Hamburgo, a Feevale.
Em 2010, o até entdo Centro Universitario Feevale
adquiriu o status de universidade. A partir desse
momento, os projetos da instituicao puderam ser
desenvolvidos com maior rapidez, oportunizando
a conquista dos espacos desejados.




I

De forma direta e pragmdtica, a Feevale, hoje,
é uma universidade brasileira, localizada no
municipio de Novo Hamburgo, no Vale do Rio dos
Sinos, o maior centro calcadista do pais, na regido
metropolitana de Porto Alegre, no Rio Grande do
Sul. A narrativa em torno da Feevale nos traz alguns
pontos importantes que configuram um esforco
continuo para a manutencdo de um espaco
conjunto, sem fins lucrativos, com interesse maior
da comunidade estudantil e novo-hamburguense.
Se levarmos ao pé da letra, a Universidade ndo
possui um direcionamento muito diferente de uma

pesquisa. Possui hoje 3 Campus, diversos polos de
ensino a distancia, além do Feevale Techpark que
é referéncia nacional em termos de cooperacéo
cientifica e tecnoldgica e hubs de inovacao.

E uma entidade de cardter comunitdrio, sem fins
lucrativos, com autonomia diddtica, cientifica,
administrativa e disciplinar. Atua em todos os
niveis de ensino, desde a Educacdo Bésica até
o Ensino Superior, abrangendo graduacao,

pds-graduacdo lato e stricto sensu, extensdo e

cooperativa.

Caracteristicas gerais da
Sociedade Cooperativa

1)
E uma sociedade de
pessoas.

2)
O objetivo principal é a
prestacao de servicos.

3)
Pode ter um ndmero
ilimitado de cooperados.

4)
O controle é democratico: uma
pessoa = um voto.

5)

Nas assembleias, o
“quorum” é baseado no
numero de cooperados.

6)

N&o é permitida a transferéncia
das quotas, parte a terceiros,
estranhos a sociedade, ainda
que por heranca.

7)
Retorno proporcional ao valor
das operacgoes.

8)

N&o estd sujeita a faléncia.

9)

Constitui-se por intermédio da
assembleia dos fundadores ou
por instrumento publico, e seus
atos constitutivos devem ser
arquivados na Junta Comercial
e publicados.

10)

Deve ostentar a expressao
“cooperativa” em sua
denominagao, sendo vedado o
uso da expressao “banco”.

1)

Neutralidade politica e ndo
discriminacao religiosa, social
e racial.

12)

Indivisibilidade do fundo de
reserva entre os sdcios, ainda
que em caso de dissolugao da
sociedade.

Ainda de acordo com a lei, salienta-se que a cooperativa existe com o intuito de prestar servicos a seus
associados, de tal forma que possibilite o exercicio de uma atividade comum econémica, sem que tenha

ela fito de lucro.
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Foi por volta do ano 2000 que as vontades e
as necessidades se uniram. Primeiramente, o
intuito maior era estudar as cooperativas e trazer
sua filosofia para perto. Esse era um assunto
corriqueiro nos bancos académicos, levantado
pelo professor Clévis Massaid Barros da
Silveira, idealizador do Nucleo de Formagdo em
Cooperativismo. O segundo motivo pelo qual as
cooperativas ganharam forca dentro da Feevale
€ que muitos professores e funciondrios da
entidade corriam ao setor de Recursos humanos
da Faculdade para garantir algum empréstimo
ou adiantamento, fazendo com que a instituicao
tivesse um olhar atento as novas tendéncias do
mercado, que cada vez mais cresciam.

Era uma tendéncia latente. Foi quando a prépria
instituicdo comecou um movimento de pesquisa
e implantacdo de uma cooperativa de crédito
para atender a demanda interna. Em um primeiro
momento, apenas quem tivesse uma ligacao
profissional com a Universidade poderia fazer
parte. Além de professores e funcionarios, também
eram aceitas Pessoas Juridicas que tivessem seus

negdcios vinculados a arquitetura do lugar, tais
como restaurantes, bares, lojas, entre outros.

Antes mesmo de ter um registro no banco central,
a cooperativa ja fazia parte dos corredores da
Feevale, com muitos cooperados. Tudo comecou
de maneira comunitdria. Na primeira ata, 20
pessoas estavam presentes. As cotas iniciais
eram de RS 1 mil. A sala de atendimento, com
10 metros quadrados, ficava entre a filial do
banco tradicional do Rio Grande do Sul e os
sanitdrios, o que demonstrava a imensa vontade
de comecar, mesmo de maneira experimental.
As mesas e cadeiras eram emprestadas, assim
como o computador, a impressora e até os poucos
funciondrios, que eram deslocados de alguns
setores da prépria Universidade.

O)

\9

O que nao era experimental era a vontade de
compartilhar. Onus e bbénus. Ideias. Planos.
Estratégias. O objetivo principal desta fundacdo
caminhava ao lado da prépria Feevale, que
sempre agregou os grupos de uma forma mais
comunitdria e colaborativa, tanto alunos quanto
professores e quadro de funciondrios.

Logo, o registro foi feito direto com o Banco
Central, sem uma cooperativa filiada ou uma
instituicdo intermedidria. A adesdo, inicialmente,
partiu do corpo mais técnico da universidade,
como funciondrios do financeiro e RH. Somente
depois a confianga comegou a ganhar forma.
Corpo docente e demais dreas comecaram a se
aproximar.

Desde o principio, ndo houve sequer um més
deficitdrio. A necessidade de profissionalizacdo
ampliou-se rapidamente. O braco cooperativo
cresceu dentro da Feevale. Novos olhares foram
surgindo, junto de novos cooperados, que
buscavam no grupo uma maneira de investir no
futuro de forma confidvel.

Até que, um dia, uma auditoria do Ministério da
Educagdo acabou enquadrando um funciondrio
comdesviodefungaoeaFeevale precisourepensar
a sua maneira de lidar com a cooperativa. Na ponta
do |dpis, com todos os célculos detalhadamente
realizados, havia chegado a hora de investir no
futuro da cooperativa e garantir que tudo estava
dentro da norma legal.

Em 2004, ocorreu de forma legitima a livre
associagao, quando a cooperativa se desligou
burocraticamente da Feevale. Foi a partir deste
momento que os conselheiros e administradores
precisaram buscar no mercado uma referéncia
de renome para se vincularem. Nasceu assim a
Cooperativa Sicredi Feevale.




Um passo
rumo ao
futuro
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Primeira Assembleia Sicredi Feevale
© Reproducao Sicredi

Em 2009, ap6s nove anos de fundacao,
a cooperativa de crédito da Feevale se
une a Sicredi Pioneira e potencializa os
resultados

Em 2001, vinte assinaturas deram inicio a
Cooperativa de Crédito da Feevale. Foi um marco
importante que simbolizava um novo momento. No
principio, havia pouca movimentacdo monetdria,
devido ao baixo nimero de pessoas que aderiram a
ideia de imediato. A busca por crescimento acontecia
de maneira orgénica e lenta. Por muito tempo, a
prépria universidade fazia aportes que ajudavam na
evolucdo dos créditos para cooperados.



No entanto, os primeiros associados conseguiam
mirar no futuro e perceber que logo adiante tudo
estaria cada vez maior e com mais aperfeicoamento.
Isso reforcou a necessidade de aprimoramento
didrio. Nos trés primeiros anos de funcionamento,
cerca de 100 pessoas se uniram a cooperativa.
Da maneira como regia o regulamento, todos os
participantes ativos eram parte da instituicao de
ensino: professores ou funciondrios da Universidade.

Obviamente, havia dificuldades. Os poucos
colaboradores dividiam a sala com os cabos do
computador (que eram verdadeiros obstdculos para
caminhar pelo local) e muitas transacoes eram feitas
de forma offline, fora do hordrio, com o risco de ndo
serem compensadas no dia seguinte. A cooperativa
fazia um enorme esforco para convencer alunos,
professores e demais colaboradores a emitirem e
pagarem seus boletos pela cooperativa. Por conta
disso, em muitos dias a agéncia fechava as 16h
e voltava a abrir as 18h para captar a demanda
de pessoas em hordrio vespertino e noturno da
Universidade.

O negdcio apresentava certa dificuldade no
processo de crescimento, uma vez que havia poucos
funciondrios e produtos a oferecer. Os conselheiros,
junto de presidente e vice-presidente, trabalhavam
apenas no contra turno e acumulavam funcoes. A
agéncia ndo possufa porta giratdria, ndo tinha cofre
e aentidade era encarada como um setor da Feevale.

Claro que isso também trazia pontos positivos.
Nunca foi um problema reunir as pessoas para
conversar e tomar decisoes. A taxa de confianca era
altissima e todos realmente entendiam a cooperativa
como um local seguro e comunitdrio, adjetivos que
estavam atrelados também a Feevale desde o seu
nascimento no final dos anos 1960. Os beneficiados
voltavam seguidamente para contar que haviam
realizado sonhos por conta dessa parceria com a
cooperativa de crédito.

Entdo, nesta gangorra entre a evolucdo e os
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obstaculos, chegou um momento em que a procura
por novas solucées foi uma necessidade latente.
Nove anos depois da inauguracao da cooperativa,
eram 597 cooperados. Foi em 2009 quando os
envolvidos sentiram que era a hora exata para buscar
apoio externo.

Os cooperados questionaram a possibilidade de
mudanca. Em assembleias, trouxeram diversas
ddvidas e muitos se colocaram receosos sobre a
migracao para uma rede ja existente no mercado. Foi
por meio de muita conversa e votacdes democraticas
que 0s passos seguintes foram dados.

Quando o estudo de jungdo a Sicredi Pioneira iniciou,
muitas pessoas queriam saber se a ideia era, de
fato, coerente. Havia uma desconfianga ansiosa por
respostas. Todos queriam saber se a ideia poderia dar
algum prejuizo aos cooperados. E, principalmente,
entender por que a acao seria proveitosa.

Apds conversas em grupo e muita empatia por todos
envolvidos, a Sicredi Feevale nascia atrelada a Sicredi
Pioneira com muito sucesso e uma forga acima da
média, com participacdo efetiva de praticamente
todos os cooperados nas votacoes decisdrias. Alémda
tecnologia, incorporada de imediato, novos produtos
comecaram a fazer parte do portfdlio de ofertas.
Isso gerou confianca e potencializou as vendas. O
volume de empréstimo aumentou. Novos processos,
como cartdo de crédito e taldo de cheques prdprio,
deram impulso a novos cooperados. Sem contar na
seguranca juridica que possibilitou que a legislacdo
fosse conhecida e rigorosamente respeitada.

Rapidamente a entidade estava em outro patamar,
com uma evolucdo clara em relacdo a equipe, a sede,
as remuneracoes e a oferta de novos servicos. Migrar
nem sempre é facil, mas a cooperativa de Crédito
Feevale soube queisso é feito com o acolhimento das
pessoas, o futuro sempre sera promissor.



Dois
resultados
de uma
multiplicacao
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Mais de uma década apés a
inauguracao da Sicredi Feevale e os
frutos continuam a crescer e trazer
resultados acima do esperado

Em 2009, com a incorporagcao da Cooperativa
Feevale a Sicredi Pioneira houve uma série de
mudangas que visavam uma padronizacao de
operagoes. Algumas delas ocorreram literalmente
da noite para o dia. E o caso do nimero das
contas alteradas, dos saldos que precisaram ser
recadastrados, dos nomes e dados gerais de cada
cooperado. Ndo foi um caminho de facil execucéao,
principalmente porque isso foi realizado de maneira
manual.



No entanto, o impacto da fusao foi rapidamente
sentido. A chave virou! Algo havia realmente
impactado ndo apenas as operacdes, mas também
a atmosfera de trabalho. Uma nova era comecava e
um novo estagio havia sido conquistado.

Agora a Cooperativa Sicredi Feevale deixava
de ser um projeto da Universidade e passava a
ser integrada a um negdcio muito maior, com
responsabilidade em diversos pontos do Estado
e expansao para o Brasil. A Feevale passou a ser
vista pela Sicredi Pioneira como uma parceira de
negdcio e ndo apenas como uma instituicdo de
ensino. Muitos projetos tiveram inicio entre as duas
frentes. A sensacao era de que o impacto na vida
das pessoas comecava a ter um resultado muito
maior. E de fato isso ocorreu. A tecnologia foi um
dos pontos de transformacdo, além do espaco
fisico ampliado e da equipe de trabalho reforcada.
Foi mais que uma soma de esforcos, foi uma
multiplicacao de possibilidades.

Os dois lados passaram a enxergar um futuro
promissor com muito mais projecdo numérica e
tangivel. O sonho ganhou a realidade e os célculos
comprovaram que cada novo passo impulsionava
as ideias tanto da Sicredi Pioneira como da Feevale.

Dela para ca, tudo mudou muito. A Feevale cresceu,
ganhou novos cursos, prédios, alunos, professores,
funciondrios e parceiros. O Sicredi expandiu para
outros estados e a marca se fortaleceu, gerando
ainda mais confianca no publico comum. Foi
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um processo casado, construido na hora certa,
com pessoas certas, com processos certos, com
tudo bem alinhado. Um projeto desenvolvido por
pessoas e para pessoas.

A estrutura de atendimento foi aprimorada. Por
algum tempo, inclusive, a Sicredi Feevale ganhou
destaque nacional por ser a maior instituicdo a
emitir boletos bancdrios, atingindo seu apice e
sendo lembrada no pais inteiro, durante trés anos
consecutivos. Além disso, os Campus de estudo
ganharam caixas eletrénicos e a Feevale pode
colocar em prética um seguro de patrimdnio, via
Sicredi.

Hoje, a Sicredi Pioneira é um exemplo nacional,
ndo sé no sistema de cooperativas de crédito,
mas no sistema de cooperativa brasileira como
modelo de governanca. E a Feevale faz parte desse
pensamento, uma vez que dd vida a um lugar
comunitdrio para alunos e colaboradores hd mais
de 50 anos.

Como forma de evolucao e troca, Feevale e Sicredi
Pioneira se unem para desenvolver algumas
acbes. H4 um entendimento mutuo de que as
duas instituicobes agem em prol das pessoas — o
beneficio ultrapassa os niimeros. Alids, os nimeros
por si sé crescem a cada dia, hoje com mais de 3
mil associados. O resultado nao impacta somente
os envolvidos diretamente, mas toda a comunidade
de Novo Hamburgo que caminha no mesmo ritmo
e colhe os frutos.



Uma nova
formade
interagir
com as

Pess0as

Apos a inauguracao de nova sede, a
Sicredi Feevale oferece espaco para
trocas e novos servicos em beneficio
dos alunos e da comunidade

Um novo momento. Mais um degrau conquistado.
Em marco de 2022, a Sicredi Pioneira inaugurou
uma nova agéncia na Universidade Feevale.
Com um espaco totalmente repaginado, ocupa o
segundo pavimento do prédio de convivéncia.
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No Sicredi, os niimeros servem como parametro para o
desenvolvimento das agéncias. O ser humano sempre vem antes.
E aliado as pessoas, sao obtidos resultados muito positivos.

Alguns nimeros da
Agéncia Sicredi Pioneira Feevale:

3.361

associados

R$74.529.19777

Recursos administrados

R$58.924.3054

Operacoes de Crédito

R$2.022.145%

Patrimonio Liquido

- J

Logo na entrada, uma ampla drea foi planejada para  disponivel para professores que queiram utiliza-lo
gerar relacionamento aos associados, que podem em atividades académicas.
usd-lo mesmo com a agéncia fechada. A intencdo
maior é poder criar um verdadeiro espaco de trocas. Mobilidade, inovacdo e acolhimento sdo palavras
Um ambiente singular, disposto e pensado como quefazemreferénciaaoqueéanovaagénciaemuma
um local para académicos, familias e comunidade drea de aproximadamente 500 metros quadrados.
integral. “O espaco é multifuncional e foi pensado para ser
utilizado para além da cooperativa, podendo ser
O Espaco Juntos conta com pufes, wi-fi, café e usado pela Universidade, associados e comunidade
totem com carregadores de celular para tornar em geral”, afirma o Diretor de Operagoes da Sicredi
o ambiente mais aconchegante. Também estard Pioneira, Eduardo Spier.
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Além da agéncia totalmente reformulada, a Sicredi Pioneira conta
com muitos beneficios, confira alguns:

Cartao de crédito

sem anuidade:

os cartoes Sicredi Gold e
Internacional tém bandeiras Visa
e Mastercard, sendo aceitos em
milhdes de estabelecimentos
comerciais em qualquer lugar do
mundo.

©)

WhatsApp direto

do seu gerente:

tem ddvida ou precisa de uma
dica financeira? E sé mandar
mensagem por meio do link
abaixo:

(51) 3358.4770

Aplicativo Sicredi:

no app vocé faz transferéncias,
pagamentos, consulta saldos

e extratos, tem acesso as
informacgoes de suas transacoes,
investimentos, faz recarga de
celular, entre outros.

Programa de
fidelidade Juntos:

quanto mais produtos e servicos
vocé utilizar, mais pontos acumula
no Juntos para trocar por brindes,
produtos, servicos ou experiéncias
na sua cidade e regiao.

Outro produto oferecido aos associados da Agéncia Feevale € o crédito universitario,
com taxas atrativas e prazos especiais para quem deseja financiar os estudos.

Além de juros reduzidos e de condicbes exclusivas de pagamento, os associados da
Pioneira tém a possibilidade de financiar seus estudos em até 96 meses.
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