


Relatorio
Anual 2025

SICREDI PIONEIRA

O Relatoério Anual 2025 da Sicredi Pioneira é uma forma de

estarmos ainda mais préoximos.

Neste documento, mostramos como cada decisao, cada
iniciativa e cada resultado do ano se transformaram em
Impacto positivo para associados, comunidades e para o

futuro que construimos juntos.

Mais do que numeros, ele conta histdrias de cooperacao,

responsabilidade e sustentabilidade em cada acao.

Convidamos vocé a ler, se conectar e entender como a
sua participacao faz a diferenca: porque quando nos
conectamos, crescemos juntos.






ATUACAO LOCAL,
PRESENCA NACIONAL.

Em 2025, o Sicredi somou mais de 9,5 milhoes de associados
no Brasil, atendidos por uma rede com mais de 3 mil agéncias,
distribuidas em mais de 100 cooperativas.

Presente em todos os estados Atuando em mais de 2,2 mil cidades, é a unica instituicao

do Brasil. somos uma instituicao financeira presente em mais de 200 municipios no pais,
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financeira feita de pessoas para

Pess04as, unidas em torno de um Juntas, todas as cooperativas compoem um Sistema que

mesmao objetivo. encerrou 2025 com mais de R$ 455 bilhdes em ativos,
R$ 289 bilhdes em carteira de crédito, R$ 308 bilhdes em
depdsitos totais e R$ 50 bilhées em patrimonio liquido.

empregando mais de 50 mil pessoas colaboradoras.

Resultados que demonstram solidez e seguranca.



RELATORIO ANUAL 2025 O SISTEMA SICRED! | 5

O SICREDI
O Va l o r VOCE COOPERA 0 DINHEIRO
NO DIAA DIA CIRCULAAQUI
Quando usao Os recursos
e Cres cer Sicredi, vocé faz a
] t cooperativa girar.

Uma escolha individual que vira forca coletiva.

permanecem na regiao e
se tornam apoio a Nnovos

projetos e conquistas.

O Sicredi acredita na forca do coletivo para
construir um mundo melhor.

Quando alguém se torna nosso associado,
escolhe participar. Ao manter a conta ativa e usar

as solucoes do Sicredi no dia a dia, fortalece a EOCICLO ACOMUNIDADE
cooperativa e também a regido onde vive. RECOMECA SE FORTALECE

Uma regiao mais A movimentacao dos

Essa participacao gera recursos que retornam para forte e participativa recursos na economia
a comunidade, impulsionando iniciativas sociais e inspira mais local impulsiona
educacionais, além de apoiar a economia local com cooperacdo. Assim trabalho, renda e
solucoes financeiras mais justas. todo mundo cresce. qualidade de vida.

VOCE COLHE JUNTO

Esse é o ciclo virtuoso do cooperativismo. Uma ) -
Quem coopera também se beneficia

atitude individual que vira beneficio coletivo. Quanto L.
com taxas melhores, condicOes justas e

mais gente coopera, mais todos crescem juntos.
retorno em resultados.



A Sicredi
Pioneira

A primeira instituicao financeira
cooperativa do Brasil e uma entre
as mais de 100 cooperativas que
compoem o Sistema Sicredi.
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série documental
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Quando a estratégia se
torna pensamento


https://sicredipioneira.com.br/quem-somos/estrategia
https://www.youtube.com/playlist?list=PLmPuxs4Y5d8NYUlBBYMM_lYLna9v-u58o
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Governanca

Conheca a estrutura de governanca da Sicredi
Pioneira e seus representantes, responsaveis por
tomar decisdes e gerir a nossa cooperativa.

CONSELHO DE _
ADMINISTRACAO

Responsavel por definir as estratégias da
cooperativa, monitorando seu desempenho
e 0S riscos.

PRESIDENTE
TIAGO LUIZ SCHMIDT

Estancia Velha
Associado desde: 08/02/2006

VICE-PRESIDENTE
HELOISA HELENA LOPES

Feliz
Associada desde: 04/01/2006

CONSELHEIROS DE
ADMINISTRACAO

CARLOS HENRIQUE
SCHWARTZHAUPT

Novo Hamburgo
Associado desde: 10/12/2002

EVANDRO CARLOS KNOB

Dois Irmaos
Associado desde: 23/07/2007

GABRIELA FELTES

SEIBERT

Vale Real
Associada desde: 27/09/2013

JORGE MALDANER

Gramado
Associado desde: 19/06/2002

JUAREZ BURIOL

Porto Alegre
Associado desde: 11/09/2002

JUNIOR UTZIG

Dois Irmdos
Associado desde: 15/05/2003

SICREDI PIONEIRA

MARIANA CAROLINE
MARCON

Nova Petropolis
Associada desde: 20/08/2014

REJANE BATTASSINI

Caxias do Sul
Associada desde: 17/10/2007
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Diretoria
Executiva

Responsavel pela execucao dos objetivos econdmicos
e sociais da cooperativa, tem por finalidade cumprir as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracao,
bem como executar planos e estratégias.

DIRETOR DE OPERACOES
FABIO ANDRE SCHMOEKEL

Associado desde: 13/03/2003 COORDENADORES
DE NUCLEO

DIRETOR EXECUTIVO
SOLON STAPASSOLA STAHL Cada agéncia agrupou seu quadro social em nudcleos de

, associados, sendo que cada nucleo tem um coordenador
Associado desde: 11/10/1999 . ; o
titular e outro suplente, responsaveis por representarem o

- , | o Conheca os
voto decidido em seu nucleo na Assembleia Geral Ordinaria. Coordenadores de
DIRETOR DE NEGOCIOS Os coordenadores sao eleitos pelos associados presentes Nucleo da Sicredi

LUIZ CéSAR WAZLAWICK nas Assembleias de Nuicleos e participam continuamente de Pioneira

Associado desde: 12/09/1997 debates dos assuntos cotidianos da cooperativa.



https://sicredipioneira.com.br/quem-somos/governanca
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Nossas
comunidades
conectadas

A nossa area de atuacao abrange 21 municipios
entre o Vale do Sinos e a Serra Gaucha.

Ha 123 anos atuamos guiados pelo proposito de que
juntos construimos comunidades melhores, buscando o
desenvolvimento da regiao em que estamos inseridos.

Seja por meio da utilizacao de solucdes financeiras e
nao financeiras ou da destinacao de recursos para a
realizacao de iniciativas de atuacao social e educacional,
a sua participacao contribui diretamente para melhorar
a sua vida e das pessoas ao seu redor, e ajuda a
construir uma cooperativa mais humana, consciente e
relevante.

AREA DE ATUACAO

Alto Feliz Novo Hamburgo
Canela Picada Cafe
Caxias do Sul Portao

Dois Irmaos
Estancia Velha
Feliz

Gramado

lvoti

Lindolfo Collor
Linha Nova

Morro Reuter

Nova Petrépolis

Presidente Lucena
Santa Maria do Herval
Sao Francisco de Paula
Sao José do Horténcio
Sao Leopoldo

Vale Real

SICREDI PIONEIRA 10
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Nossas
Estruturas
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Perfil dos

associados PESSOA FISICA
A Sicredi Pioneira é feita de gente. De pessoas e familias 2 5 6. 43 7 4 O. O 6 7 1 O. 8 7 Z

que colocam a vida em movimento, de negécios que

fazem a economia girar e de quem planta, produz e 83,43% 13, 03% 3,54%

sustenta o futuro no campo. Perfis diferentes, a mesma
escolha. Cooperar para transformar presenca em
desenvolvimento e fazer o crescimento acontecer onde

ASSOCIADOS ASSOCIADOS ASSOCIADQOS
PESSOA JURIDICA AGRO

ele mais importa, na comunidade.

+12%
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NPS 2025
uvir para
transformar

A Sicredi Pioneira acredita que evoluir comeca por ouvir. Entre as

formas de valorizarmos a experiéncia das pessoas que fazem parte
da cooperativa, utilizamos o NPS (Net Promoter Score), metodologia
amplamente reconhecida no mercado por mensurar nivel de lealdade
dos consumidores de qualquer tipo de empresa.

A pesquisa se baseia na pergunta “De 0 a 10, qual a probabilidade de
voce recomendar o Sicredi?”, que classifica as respostas em promotores
(notas 9 e 10), neutros (notas 7 e 8) e detratores (notas de 0 a 6).

A partir dessa distribuicao, o NPS é calculado pela diferenca entre
o percentual de promotores e o percentual de detratores.

O indicador reflete como a atuacao e percebida e, atualmente,
classifica a cooperativa em nivel de qualidade, refletindo nosso
legitimo compromisso de evoluir continuamente, como uma sociedade
de pessoas, preocupada em ouvir e atender suas necessidades

e desenvolver as comunidades em que esta inserida.

Junto ao resultado liquido, o NPS & um dos objetivos estratégicos da
cooperativa e garante que o nosso crescimento seja sustentado pela
experiéncia e pela confianca das pessoas.

SICREDI PIONEIRA

“DE 0 A 10, 0 QUANTO
VOCE RECOMENDARIA
0 SICREDI?"

Cada opiniao compartilhada nos ajuda a aperfeicoar atendimentos,
processos e solucodes, fortalecendo a relevancia da cooperativa.

E nessa escuta continua — feita de percepcoes, histdrias e vivéncias
— que encontramos direcao para avancar com autenticidade e
consolidar, todos os dias, a relacao de confianca que construimos
junto aos Nossos associados e comunidades.

13



Impactos
economicos
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RESULTADOS

INTEGROS 2025

R$ 226,9 milhoes
’mp gc_:to RS 25,5 milhoes
Positivo Totc
Confira o impacto financeiro positiv R$ 13818 milhaes

que geramos juntos em nossa regia

RS 391,2 milhoes




RELATORIO ANUAL 2025

IMPACTO ECONOMICO

O resultado
da cooperacao

Mais do que numeros financeiros, todas
as nossas acoes téem impactos reais na

vida de milhares de pessoas.

Aqui, vocé podera conhecer e

se aprofundar um pouco mais

nestes numeros que representam

a transformacao das comunidades,

0 desenvolvimento da cooperativa

e 0 crescimento de nossos associados.

RESULTADO LiQUIDO

R$ 226.946.508,93

2021
2022
2023
2024
2025

IMPACTOS ECONOMICOS 16

ea» R$ 87.397.368,00

G R$% 157.239.392,06
G R$% 150.647.26414
G R$ 185.412.940,35
G R$% 226.946.508,93

RECURSOS TOTAIS ADMINISTRADOS

R$% 20.606.763.800,80

2021
2022
2023
2024
2025

ea» R$%5.240.989.858,20

e R$ 7.085.040.462,86
G R% 9.307.208.625,00
G R$17.267.502.463,25
G R$ 20.606.763.800,80

CARTEIRA DE CREDITO

R$ 6.518.217.437,02

2021
2022
2023
2024
2025

e R$ 3.094.743.687,14

G R$ 4.105.117.216,92
G RY% 4.619.279.779,00
G R$ 5.539.057.240,08
G R$ 6.518.217.437,02

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 1.216.347.257,30

2021
2022
2023
2024
2025

ea» R$ 547.302.911,98
G R$ 693.401.321,40
G R9% 842.888.992,15
G R9% 1.024.702.701,20
G R$% 1.216.347.257,30
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RIQUEZA GERADA

IMPACTO ECONOMICO

Ariqueza gerada representa a economia que o
associado tem por realizar seus negoécios com a
cooperativa. O valor é obtido a partir da comparacao
entre as taxas e tarifas da Sicredi Pioneira e os outros
custos medios praticados pelos bancos. Sendo assim,
podemos dizer que esse é o valor que os associados
da Sicredi Pioneira economizaram no ano de 2025
por terem operado com a cooperativa.
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Como o resultado
de 2025 retorna
para os associados
e a comunidade

Proposta de destinacao
dos resultados de 2025

IMPACTOS ECONOMICOS 18

Uma instituicao financeira cooperativa € uma sociedade de pessoas e nao de capital. Sendo assim, ela nao tem lucros, tem resultados.
E a distribuicao desses resultados é elemento fundamental do nosso modelo de negécio. Parte do que construimos juntos ao longo do
ano é destinada para fortalecer as reservas da cooperativa, garantindo solidez e seguranca para o futuro. Outra parte é direcionada
para o fomento a acdes sociais e educacionais, que contribuem para o desenvolvimento da comunidade. Além disso, os resultados
também retornam diretamente para o bolso do associado por meio de juros sobre o capital social e da remuneracao conforme o quanto
cada um contribui para a formacao do resultado anual. Essas destinacdes sao aprovadas pelos associados em assembleia e abaixo
vocé confere a proposta do Conselho de Administracao para este ano.

Proposta do Conselho
de Administracao

JR—
Destinacoes legais e estatutarias Distribuicao y N Distribuicio conforme
PR rentabilidade dos associados
Resultado Liquido R$ 226.946.508,93 ﬁﬁﬁ R$ 31 133 738 98
~undo de Reserva R% 131.158.855,41 : g ' ' '
Juros ao Capital Social R$ 47.666.867,52 ( | Fundos Educacionais
(rendimento de 12% a.a. creditados em 15/12/25)
| k'g ) R$ 11.987.047,02
( ) Resultado a disposicao " ) Fundo Social (valor a ser
CS da assembleia: Y aprovado em assembleia)
_ J R%$48.120.786,00 \u, R$ 5.000.000,00




Impactos
sociais e :
educacionais



https://sicredipioneira.com.br/social-e-educacional
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Processo
Assemblear

A assembleia é o principal momento de participacao dos associados na
gestao de uma cooperativa.

E quando cada pessoa tem a oportunidade de contribuir diretamente e
votar sobre temas que orientam os préoximos passos da organizacao.

Durante esse periodo, os associados deliberam sobre assuntos essenciais,
como a prestacao de contas, a destinacao dos resultados e a eleicao dos

conselheiros de administracao.

Também é nesse momento que sao escolhidos os coordenadores de

nlcleo, representantes diretos dos associados em cada municipio. VALOR TOTALINVESTIOO USSR AL AL
RS 1.756.434,98 19.536
As assembleias reforcam o principio do cooperativismo de gestao )
.. o N _ NUMERO DE ASSEMBLEIAS
democratica, onde as decisoes sao tomadas de forma coletiva, 46

transparente e com foco no desenvolvimento das comunidades.
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VALOR TOTAL INVESTIDO NUMERO DE EDUCADORES ENVOLVIDOS

R$ 952.886,94 1.864

PUFV - Programa
A u N i & o F a 4 a V,' d a ;L;ﬂg?g L'éEALUNOS ENVOLVIDOS I;LéMgERO DE ESCOLAS ENVOLVIDAS

O Programa A Uniao Faz a Vida é uma das principais

iniciativas de educacao do Sistema Sicredi. Na Sicredi
Pioneira, o programa esta presente nos 21 municipios da
area de atuacao, onde segue transformando realidades.

Em parceria com as redes de ensino, ele incentiva
criancas e adolescentes a serem protagonistas do
proprio aprendizado, desenvolvendo autonomia,
consciéncia cidada e a capacidade de olhar para a
comunidade como um espaco que pode - e deve - ser
cuidado coletivamente.

Para fortalecer essa jornada, oferecemos formacoes
e assessorias pedagogicas as equipes escolares,

apresentando uma metodologia ativa baseada na

pedagogia de projetos. Integrando principios da cidadania e do cooperativismo

ao fazer pedagégico, o programa contribui para praticas

Nessa abordagem, a sala de aula se conecta com o educativas mais humanas e significativas, que refletem o
territério, aproximando os conteldos da vida cotidiana que acreditamos enquanto cooperativa: comunidades se
e estimulando os estudantes a exercitar valores como tornam mais fortes quando cada pessoa encontra espaco

cooperacao, dialogo e responsabilidade compartilhada. para aprender, participar e transformar.
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Cooperativas
Escolares

O Programa Cooperativas Escolares leva para dentro das
escolas, um dos pilares mais valiosos do cooperativismo:
aprender fazendo juntos.

Por meio da criacao e da gestao de uma cooperativa
formada pelos proéprios estudantes, o programa aproxima
criancas e adolescentes da realidade cooperativa,
mostrando na pratica como funciona a organizacao,

a tomada de decisoes e a corresponsabilidade que
sustentam uma cooperativa de verdade.

Aqui, o protagonismo é deles. Os estudantes assumem
cada etapa do processo - da criacao dos cargos a definicao
de acoes, da gestao financeira ao relacionamento

com a comunidade - sempre com o apoio de

um professor orientador.

Esse educador recebe acompanhamento continuo
de nossos assessores pedagogicos, garantindo que

VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 595.848,19

NUMERO DE ALUNOS ENVOLVIDOS

991

cada cooperativa escolar seja conduzida com seguranca,
intencionalidade e alinhamento ao contexto de cada
comunidade escolar.

A experiéncia vai muito além da teoria. Ao vivenciarem o dia a dia
de uma cooperativa, os estudantes desenvolvem competéncias
essenciais para sua formacao integral: autorresponsabilidade,
lideranca, trabalho em equipe, comunicacao, participacao cidada
e consciéncia sobre o impacto das proprias escolhas.

Tudo isso enquanto aprendem, de forma natural e
contextualizada, sobre cooperativismo, empreendedorismo e
educacao financeira.

Mais do que criar uma cooperativa dentro da escola, a iniciativa
ajuda a formar jovens que entendem o valor do coletivo e

que reconhecem que, quando cada um faz a sua parte, toda a
comunidade prospera.

IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS

NUMERO DE EDUCADORES ENVOLVIDOS

36

NUMERO DE ESCOLAS ENVOLVIDAS

36

22
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Financas
na Mochila

O Financas na Mochila nasceu para fortalecer algo essencial
na vida de qualquer pessoa: a capacidade de tomar
decisoes conscientes ao longo da jornada.

O programa promove uma relacao mais sustentavel

com o dinheiro, estimulando autonomia, protagonismo e
cidadania por meio de praticas cooperativas que dialogam
diretamente com a realidade das comunidades onde
atuamaos.

Para apoiar esse movimento, oferecemos formacoes
direcionadas as equipes docentes, apresentando uma
metodologia pratica e acessivel que auxilia os professores
no planejamento de estratégias pedagogicas.

Essa abordagem integra conteddos de Educacao Financeira
a diferentes areas do conhecimento e as habilidades
previstas na Base Nacional Comum Curricular (BRASIL,
2018), sempre utilizando situacdes do cotidiano e elementos
presentes no territério de cada escola.

IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS 23

Ao aproximar o tema da vida real dos estudantes, o programa

contribui para aprendizagens significativas e orientadas para
o desenvolvimento de competéncias essenciais — aquelas que
ajudam criancas e adolescentes a compreenderem seu papel na
sociedade, a organizarem suas escolhas e a se prepararem para
um futuro mais consciente, responsavel e cooperativo.

VALOR TOTAL INVESTIDO NUMERO DE EDUCADORES ENVOLVIDOS

R$% 516.287,81 78

NUMERO DE ALUNOS ENVOLVIDOS NUMERO DE ESCOLAS ENVOLVIDAS

1.560 39
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TOTAL DE PARTICIPANTES

8.121

VALOR TOTAL INVESTIDO ﬁ

R$ 275.672,52

Educacao Financeira

~ NUMERO DE ACOES
- Cooperacao na 217
Ponta do Lapis

O Cooperacao na Ponta do Lapis convida
associados e comunidades a revisitar sua
relacao com o dinheiro a partir de um olhar
humano e consciente.

Inspirado nas ciéncias comportamentais, o
programa mostra como emocoes, desejos,
necessidades e até o contexto ao nosso
redor influenciam as escolhas financeiras
do dia a dia — e como pequenas mudancas
de comportamento podem gerar grandes
transformacoes ao longo do tempo.

A iniciativa combina palestras de
sensibilizacao, oficinas praticas, trilhas
de aprendizagem online e contelidos

disponiveis no site, criando
uma jornada completa para
guem deseja desenvolver bons
habitos financeiros.

De maneira simples e acessivel,

O programa apoia cada pessoa a
construir mais autonomia, clareza
e seguranca nas decisoes que
impactam seu presente e seu futuro.

Assim, o Cooperacao na Ponta

do Lapis reforca que, quando
entendemos nossas escolhas,
ganhamos liberdade para construir
uma vida financeira mais equilibrada.
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Consultoria
empresarial

O programa Consultoria Empresarial reforca o compromisso
da Sicredi Pioneira em apoiar o crescimento sustentavel
dos negocios que movimentam as nossas comunidades.

Em parceria com o Sebrae RS, a iniciativa oferece uma
consultoria personalizada para empresas associadas de
diferentes setores, ampliando sua capacidade de gestao e
criando novas oportunidades de desenvolvimento local.

Com orientacdes praticas nas areas de financas, marketing
e vendas, gestao de pessoas, processos e planejamento
empresarial, o programa fortalece a tomada de decisao
dos empreendedores e ajuda cada negdcio a construir uma
base mais solida para prosperar.

Ao aproximar conhecimento especializado da realidade das
empresas da regiao, contribuimos para uma economia mais

forte, consciente e preparada para os desafios do futuro.

As consultorias empresariais fortalecem o ecossistema
empreendedor das comunidades onde estamos presentes
- porque quando os negacios locais avancam, toda a
comunidade avanca junto.

Consultorias mais utilizadas
® Custo e formacao de precos

® (Controles Financeiros Essenciais

® Plano e Gerenciamento de Crise

® Plano de Negdcio

® Planejamento Empresarial

® Planejamento e gestao de marketing

IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS 25

CONSULTORIAS REALIZADAS

275

HORAS DE CONSULTORIA

4.880h

VALOR TOTAL INVESTIDO

R$% 400.000,00
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Programa
Crescer

O Programa Crescer € uma iniciativa de educacao
cooperativista que promove conhecimento sobre o
modelo que sustenta a nossa forma de agir e construir
prosperidade coletiva.

De maneira acessivel e proxima, apresenta os principios e
beneficios do cooperativismo, qualificando a participacao
dos associados na gestao e no desenvolvimento
sustentavel da cooperativa.

Por meio de encontros formativos, o programa amplia
a compreensao sobre como funcionam as decisoes, a
governanca e o papel de cada associado.

O Crescer estimula o olhar colaborativo e reforca a
importancia da participacao ativa, contribuindo para
gue mais pessoas se sintam parte deste movimento que
constrdi comunidades melhores.

IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS

VALOR TOTAL INVESTIDO @ NUMERO DE ENCONTROS

R$ 278.430,46 203

PESSOAS ENVOLVIDAS
9.221 / ASSOCIADOS: 7502 / OUTROS PARTICIPANTES: 1719

26
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TOTAL DE PARTICIPANTES

111

VALOR TOTAL INVESTIDO ﬁ

R$ 344.068,41

Sucessao Rural
Familiar

O Programa de Sucessao Rural Familiar nasceu para fortalecer

um dos pilares mais importantes da economia na nossa regiao:

a agricultura familiar.

Buscando promover a continuidade sustentavel das
propriedades rurais e das familias que fazem do campo seu
lugar de vida, trabalho e futuro, a iniciativa apoia a qualificacao
da gestao das propriedades, estimula a profissionalizacao das
atividades agricolas e incentiva que 0s jovens permanecam no
meio rural com mais seguranca, autonomia e perspectivas de
crescimento.

Ao integrar teoria e pratica, o programa promove um ambiente
de aprendizagem que acontece onde tudo realmente importa:
dentro das propriedades, junto as familias.

A cada etapa, os participantes desenvolvem lideranca,
visao empreendedora e capacidade de planejar novas
oportunidades de renda, construindo caminhos para que as

FAMILIAS IMPACTADAS

37

propriedades se mantenham produtivas
e relevantes ao longo das geracoes.

As visitas técnicas realizadas nas
propriedades sao parte essencial desse
processo. Elas aproximam o conhecimento
da realidade de cada familia, ajudam

na aplicacao pratica das atividades e
fortalecem vinculos que fazem a diferenca
no desenvolvimento rural.

Mais do que preparar jovens para

assumir a gestao dos negocios da

familia, o programa contribui para que a
sucessao seja um movimento consciente,
colaborativo e enraizado nos valores que
sustentam o cooperativismo: participacao,
responsabilidade compartilhada e

compromisso com o futuro das comunidades.
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Bolsa de
Estudos

O Programa Bolsa de Estudos esta conectado com a nossa
ambicao estratégica “Sustentavel, Educadora e Humana',
por meio da formacao de pessoas que impulsionam o
desenvolvimento da nossa regiao.

Ainiciativa viabiliza o acesso a cursos técnicos em
agropecuaria, ampliando oportunidades para associados e
filhos de associados que desejam aprofundar conhecimentos
no campo, fortalecer o espirito de lideranca e se preparar para
atuar como agentes de transformacao em suas comunidades.

O programa inspira jovens a construirem projetos de vida
conectados ao local em que vivem, a qualidade de vida no meio
rural e ao fortalecimento da economia local e regional.

Ao promover acesso ao conhecimento, estimulamos o
protagonismo e a continuidade de atividades agricolas
sustentaveis, contribuindo para que novas geracoes estejam
preparadas para inovar, liderar e cooperar.

VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 495.309,79

BOLSAS CONCEDIDAS

122

BOLSAS / EFASERRA

65

BOLSAS / BOM PASTOR

42

IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS 28

BOLSAS / INSTITUTO IVOTI

11

BOLSAS / VISCONDE DE SAO LEOPOLDO

4
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Parceria
com Emater

A parceria entre a Sicredi Pioneira e

a Emater/RS5-Ascar reforca nosso
compromisso em fortalecer as familias
produtoras da regiao por meio da
qualificacao profissional.

Ao incentivar que mais familias participem
dessas capacitacdes, contribuimos para

o desenvolvimento das propriedades,
estimulamos novas oportunidades no
Campo e seguimos promovendo uma
agricultura mais preparada, consciente

e conectada as necessidades das nossas
comunidades.
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VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 48.899,00

PARTICIPANTES

82

Por meio desse acordo,
subsidiamos 90% do valor
de cursos escolhidos pelos
associados, ampliando

o acesso a formacdo e
valorizando o trabalho dos
centros de treinamento
agricola do Estado.
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Maes que fazem
acontecer

0 Maes que Fazem Acontecer foi criado para abrir
caminhos e fortalecer mulheres que enfrentam

situacoes de vulnerabilidade social, oferecendo

condicoes reais para que iniciem ou ampliem seus
pequenos negocios.

Além da formacao, as participantes tém acesso facilitado
a linhas de crédito exclusivas, pensadas para impulsionar
suas iniciativas e permitir que cada ideia encontre
espaco para crescer.

Em 2025, realizamos duas turmas: uma em Canela (foto)
e outra em Caxias do Sul, reunindo histérias diferentes,
mas unidas pelo mesmo desejo de construir novas
possibilidades para si e para suas familias.
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VALOR TOTAL INVESTIDO PESSOAS IMPACTADAS
EE R$ 95.763,97 ﬁ 20 MAES EMPREENDEDORAS

O programa reune capacitacdo, suporte técnico e
conexoes importantes para que cada participante possa
transformar sua habilidade em oportunidade, com mais
autonomia, seguranca e perspectiva de futuro.
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Comite
Mulher

O Comité Mulher busca fortalecer a participacao feminina
nos espacos de decisao e desenvolvimento comunitario.

Ainiciativa oferece ferramentas e formacdes que apoiam a
busca por maior equidade de género, estimulando que mais
mulheres liderem, empreendam e ampliem seu impacto
nos locais onde vivem.

Por meio desse movimento, criamos condicoes para que
talentos femininos se desenvolvam e contribuam, de
forma consciente e colaborativa, para o crescimento
sustentavel das comunidades.

VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 26.449,59

EVENTOS REALIZADOS

28

i
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PESSOAS ENVOLVIDAS

84

31




RELATORIO ANUAL 2025 IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS 32

VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 13.054,54

Comite Jovem

PESSOAS IMPACTADAS
O Comité Jovem da Sicredi Pioneira estimula o desenvolvimento de jovens z 5

lideres que desejam ampliar seu olhar sobre a regido, incentivando sua

participacao ativa na comunidade.

Por meio de encontros formativos que trabalham temas como participacao
social, visao de futuro, cooperacao e protagonismo juvenil, os participantes
exploram novas perspectivas, trocam experiéncias e constroem repertorio
para atuar de maneira mais consciente e engajada nos seus municipios.

O Comité se torna, assim, um espaco de experimentacdo

e crescimento, onde os jovens testam ideias, desenvolvem
habilidades e descobrem caminhos para contribuir com

o desenvolvimento das comunidades onde vivem.




RELATORIO ANUAL 2025

Comite
do Futuro

O Comité do Futuro retine 22 associados que, em seu dia a dia,
atuam diretamente com temas como novas tecnologias,
inovacao e estudos de futuros.

Criado no final de 2024, o grupo apoia a interpretacao e a
priorizacao dos achados do Radar de Futuros e concentra seus
esforcos em trés temas estratégicos para a nossa regiao:

® Educacao Transformadora;
® Polo Global de Turismo Imersivo;
® Blockchain como Ferramenta de Registro e Garantias.

A atuacao do Comité ja comeca a gerar desdobramentos
importantes.

Um deles é o Programa Vira Chave, lancado em 2026 para
capacitar jovens do 9° ano do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio em novas tecnologias, empreendedorismo e educacao
financeira, competéncias fundamentais para navegar os

futuros possiveis com protagonismo e consciéncia.

No campo do turismo, a priorizacao do achado Polo Global

de Turismo Imersivo esta inspirando a mobilizacao de uma
Alianca para o Desenvolvimento do Turismo Regional, que retine
organizacoes publicas, privadas e comunitarias para estruturar
iniciativas capazes de impulsionar o setor de forma coordenada.

Em relacao ao achado de Blockchain, o grupo segue aprofundando
estudos e analisando aplicacdes praticas da tecnologia, avaliando
como ela pode fortalecer registros, autenticidade e mecanismos
de garantia no ecossistema regional.

E um espaco de reflexao e contribuicao comunitaria, sem qualquer
funcao deliberativa sobre a estratégia da cooperativa.

Sua missao é ampliar a compreensao sobre futuros possiveis
e apoiar o ecossistema regional a se preparar para eles, sempre
com um olhar voltado ao bem comum.
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PESSOAS IMPACTADAS

22

O Comité do Futuro é
formado por pessoas
da comunidade que
atuam de forma
totalmente voluntaria,
movidas pela crenca
no potencial da nossa
regiao e no valor da
inteligéncia coletiva.
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Radar
de Futuros

O Radar de Futuros comecou a ser construido
em 2023, a partir de um processo amplo de
escuta e participacao comunitaria.

Foram dezenas de encontros, oficinas e
momentos de colaboracao que reuniram
diferentes atores do nosso ecossistema
— um movimento que gerou milhares de
contribuicoes ao longo do caminho.

Esse esforco coletivo permitiu mapear mais
de uma centena de tendéncias emergentes e
incertezas capazes de impactar, de diferentes
maneiras, os 21 municipios onde atuamos.

Ele funciona como uma ferramenta viva

do ecossistema: nasce das percepcoes da
comunidade de hoje, evolui continuamente e
ajuda a preparar a comunidade de amanha.

A atualizacao do Radar acontece semanalmente
e relne analise de tendéncias, monitoramento
de sinais e observacao de comportamentos
emergentes e novas tecnologias.

Esse processo pode incluirtanto o
aprofundamento de achados ja existentes
quanto a identificacao de novos sinais que
comecam a aparecer no territorio.

O trabalho conta com o apoio do Comité
do Futuro, gue contribui para interpretar,
validar e priorizar o que & mais relevante
para o desenvolvimento regional.

Com esse fluxo continuo de leitura e analise,
o Radar se consolida como uma ferramenta
essencial para orientar politicas, inspirar
projetos e apoiar decisoes publicas, privadas
e comunitarias.

Ele ajuda a criar clareza em um cenario

em constante mudanca e fortalece a
capacidade da regiao de desenhar caminhos
de desenvolvimento sustentavel, inovacao
e prosperidade compartilhada.

Confira o Radar
de Futuros aqui
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Ter um Radar de Futuros ativo é fundamental
para que a regiao possa se antecipar aos
movimentos do ambiente e equilibrar as
necessidades do presente com as oportunidades
qgue despontam no horizonte.


https://sicredipioneira.com.br/quem-somos/estrategia/radar-de-futuros
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20

$ VALOR TOTAL INVESTIDO ﬁ PESSOAS IMPACTADAS

R$ 112.359,22

Aceleracoop

O Aceleracoop desenvolve um
ecossistema de cooperativas ativo
e prospero na regiao, estimulando
um ambiente mais inovador,
colaborativo e preparado para

0 seu crescimento.

A iniciativa atua em duas frentes

— Aceleracao e Incubacao de
Cooperativas — apoiando tanto quem
ja esta estruturado quanto quem
esta dando os primeiros passos

no cooperativismo.

O programa promove o
desenvolvimento de liderancas

e amplia o repertorio dos cooperados
em temas como analise de mercado,

desenvolvimento de produtos, gestao

do negdcio e visao estratégica,
sempre ancorado nos principios
cooperativistas, que dao sentido
e direcao a cada etapa.

Com isso, o Aceleracoop contribui
para que as cooperativas da

nossa regiao encontrem novas
formas de se organizar, inovar e se
fortalecer dentro de seus proprios
contextos, mantendo viva a esséncia
colaborativa que impulsiona o
cooperativismo no territorio.
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Comunita

O Comunitd é o veiculo de investimentos em startups das
cooperativas Sicredi Pioneira, Caminho das Aguas, Regido Centro
RS/MG e Norte SC para aproximar inovacao e desenvolvimento
regional, e tem como objetivo apoiar solucdes que respondam aos
desafios do presente e preparem nossas comunidades para os

futuros possiveis.

A iniciativa opera no modelo de Corporate Venture Capital (CVC), no
qual organizactes investem em startups nao apenas pela perspectiva
financeira, mas para acessar novas tecnologias, conhecimentos e
modelos capazes de gerar beneficios diretos aos seus territorios.

Nesse formato colaborativo, as cooperativas
somam forcas para investir com mais
estratégia, apoiar negocios promissores e
aproximar inovacoes que podem fortalecer

0 ecossistema ao redor do Sicredi e dos
nossos associados.

Registro da formalizacéo do investimento na startup Elysios.

O portfdlio atual redne startups que atuam em areas
estratégicas para a regiao:

Elysios — tecnologia para gestao agricola e digitalizacao do
caderno de campo;

Movestock — solucao para gestao e comercializacao de

O
estoques e ativos obsoletos da industria;

o ESG Now — plataforma de gestao de riscos, indicadores e
estratégias ESG;

. Alloy — solucoes completas para delivery, gestao e

marketing voltadas ao setor de gastronomia.
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O Comunita mostra como acao coletiva e
visao de futuro podem abrir caminhos para
gue novas ideias ganhem escala e entreguem
valor real as comunidades, um movimento que
conecta inovacao ao proposito de construir
comunidades melhores.

Para saber mais sobre o Comunita, conhecer
nossa tese de investimento ou inscrever uma
startup, basta acessar o site:
https://ventiur.net/comunita/
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Fundo Social

O Fundo Social @ uma das iniciativas que tangibilizam o nosso
impacto positivo como cooperativa nas comunidades.

Todos os anos, ele impulsiona projetos de educacao, cultura e
esporte inclusivo nos 21 municipios da nossa area de atuacao
- iniciativas que ampliam oportunidades e estimulam o
desenvolvimento local de forma concreta.

O percentual do resultado liquido destinado é decidido pelos
proprios associados, em assembleia, reforcando o principio
cooperativista de que cada pessoa tem papel decisivo nas
escolhas que moldam o futuro da regiao.

Depois disso, os projetos passam pela analise de um comité

técnico e pelos coordenadores de nicleo, representantes diretos
dos associados. Esse olhar combinado - técnico e comunitario -
garante que cada investimento esteja alinhado as necessidades

reais da comunidade e gere impacto positivo onde ele mais
importa: na vida das pessoas.

No fim, o que o Fundo Social entrega é mais do que apoio a
iniciativas. Ele fortalece vinculos, incentiva a transformacao
e reafirma nossa conviccdo de que juntos construimos
comunidades melhores.
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Mais do que o aporte de
recursos financeiros,

o Fundo Social é um
movimento coletivo.

VALOR INVESTIDO EM PROJETOS PESSOAS IMPACTADAS

R$ 4.057.922,52 125.909

VALOR INVESTIDO NA GESTAO PROJETOS CONTEMPLADOS

R$ 378.435,78 409
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Fundo
Comunidades R$ 1.159.545,22
Melhores

VALOR TOTAL INVESTIDO

O Fundo Comunidades Melhores reforca o porque sabemos que o cuidado com a
compromisso de impulsionar o desenvolvimento comunidade precisa acompanhar seus
social dos municipios onde estamos presentes, desafios reais.
sempre conectados ao Nosso proposito e ao
7° principio do cooperativismo, o Interesse Cada projeto contemplado passa por uma
pela Comunidade. avaliacao interna criteriosa, garantindo que
0S recursos sejam destinados a iniciativas
Por meio dele, apoiamos acoes e projetos que que gerem impacto positivo e coerente com
ampliam o bem-estar coletivo e fortalecem a nossa atuacao.
vinculos locais, através de iniciativas que Além dos recursos distribuidos entre os
promovem educacao, cultura, esporte, seguranca, O Fundo também apoia acdes que valorizam a municipios da nossa drea de atuacdo, que vocé
meio ambiente, inclusdo social e salide. histéria pioneira do cooperativismo no Brasil, confere nas paginas dos Resultados por Municipio,

o Fundo Comunidades Melhores também destinou
R$100 mil em doacées ao Estado do Parand,
diante da severa intempérie que devastou

o municipio de Rio Bonito do Iguacu.

preservando a memoria coletiva e incentivando
Também contempla respostas a situacoes 0 acesso a cultura e ao conhecimento que
emergenciais, como intempéries e pandemias, moldam a identidade da nossa regiao.



RELATORIO ANUAL 2025 IMPACTOS SOCIAIS E EDUCACIONAIS 39

~ -
A ’c O e s n a s Nosso compromisso permanece em estar T TS

ao lado das pessoas, contribuindo para
E n C h e n te s recuperar o que foi afetado e fortalecer R $ 13.723.24 0, 0}

medidas de cuidado e seguranca nos
municipios da nossa regido. VALOR TOTAL INVESTIDO 2024

Em razao dos impactos das chuvas, enchentes e R$ 7.860.149.47
[ ] [ ] ’

deslizamentos que atingiram nossas comunidades em 2024,

seguimos atuando em acdes de reconstrucao e no apoio a
VALOR TOTAL INVESTIDO 2025

R$ 5.863.090,54

iniciativas voltadas a prevencao de novas ocorréncias.

DOACGES VIA PIX SISTEMICO “
R$ 3.764.156,91

2024 2025

S 5eb00000 «»

2024 2025

SICREDI FUNDO GARANTIDOR
R$ 9.255.410,00

2024 2025

FUNDO COMUNIDADES MELHORES
R$ 123.673,10

2024 2025



https://sicredipioneira.com.br/files/relatorio-de-acoes-da-sicredi-pioneira-enchentes-2024_5.pdf
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Turismo

Em 2025, a Sicredi Pioneira avancou na consolidacao
do turismo como segmento estratégico para o
desenvolvimento regional.

Inserida em um territério composto por importantes
destinos turisticos, a cooperativa reforcou seu
compromisso com a valorizacao da identidade
local, o fortalecimento das entidades do setore o
apoio as iniciativas que promovem competitividade e
sustentabilidade.

Entre os destaques do periodo estao os investimentos
nos projetos de Indicacao Geografica (1G), voltados

ao reconhecimento e qualificacao de produtos
representativos da regiao, como o Mel de Nova
Petrépolis, o Schmier Colonial de Presidente Lucena,

0 Queijo Colonial da Serra Gaucha e Lavanda de Morro
Reuter. Essas iniciativas contribuem para estruturar
cadeias produtivas e posicionar o territério com maior
valor agregado.

Outro avanco relevante foi a construcao do projeto que
visa transformar a regiao em um Polo Global de Turismo

Imersivo, que recebeu apoio para o desenvolvimento de
plataformas, formacao de liderancas e criacao de novos
roteiros e experiéncias.

O projeto busca consolidar a regiao como referéncia

nacional em inovacao e experiéncias turisticas de alto valor.

Com esses movimentos, a Sicredi
Pioneira reafirma sua atuacao como
parceira estratégica do turismo,
contribuindo para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural dos
municipios onde esta presente.
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VALOR TOTAL INVESTIDO

R$% 998.994,66
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Patrocinios

Os patrocinios da Sicredi Pioneira fortalecem

a presenca da cooperativa nos 21 municipios
onde atuamos e contribuem para iniciativas que
impulsionam a vida cultural, social e econémica da
regiao.

O investimento apoia uma ampla diversidade de
acoes, desde eventos culturais e educacionais a
feiras industriais e comerciais, iniciativas de turismo
e projetos que estimulam a economia local.

Essa atuacao amplia oportunidades, movimenta
diferentes setores e ajuda a gerarrenda e
desenvolvimento nos municipios.

Cada patrocinio é avaliado com foco em impacto
positivo, relevancia e alinhamento ao nosso
proposito de construir comunidades melhores,
reforcando o papel da cooperativa como parceira
ativa de quem faz a regiao acontecer.

Ao estar presentes em eventos e projetos que conectam
pessoas, negocios e organizacoes, fortalecemos redes locais,
valorizamos identidades e apoiamos atividades essenciais
para o crescimento econdmico e social.

Assim, os patrocinios se tornam parte importante da nossa

contribuicao para uma regiao desenvolvida e prospera.
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VALOR TOTAL INVESTIDO

R$ 10.590.151,84

41
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Espacos
Sicredi

Os Espacos Sicredi sao locais criados para fortalecer a
relacao da cooperativa com as pessoas, oferecendo
ambientes abertos e gratuitos onde associados e a
comunidade em geral podem realizar reunides, cursos,
eventos, atividades culturais e acoes que promovem o
desenvolvimento local.

Esses espacos vao além do atendimento financeiro:
sao estruturas pensadas para apoiar iniciativas
sociais, educacionais, culturais e de fomento ao
empreendedorismo e ao turismo, funcionando como
pontos de encontro, troca e colaboracao.

Enquanto cooperativa, acreditamos que, ao oferecer
espacos fisicos de convivéncia, colaboracao e
aprendizagem, assumimos um papel de agente
transformador, contribuindo diretamente para

o desenvolvimento de ecossistemas mais fortes,
conscientes e conectados ao nosso propaosito.

Espaco Sicredi
Unisinos

Sao Leopoldo

Espaco Sicredi
Feevale

Novo Hamburgo

desde 2020

Espaco Sicredi
Nova Petrépolis

Nova Petrépolis

desde 2021

Espaco Sicredi
Gramado

Gramado

desde 2022

Espaco Sicredi
Canela

Canela

desde 2023

Espaco Sicredi
ao Pedro

Gramado

desde 2023

Espaco Sicredi
Feitoria

Sao Leopoldo

desde 2023

Espaco Sicredi
icada Cafe

Picada Café

desde 2023

Espaco Sicredi
Joao Pessoa

Canela

desde 2024

Espaco Sicredi
Scharlau

Sao Leopoldo

desde 2024

desde 2024

)
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i

N° DE EVENTOS

3.192

PESSOAS IMPACTADAS

58.828
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A Sicredi Pioneira tem apoiado a criacao e manutencao de espacos que permitem que as pessoas conhecam e se

Espacos de interacao
com a Historia

reconhecam nas trajetdérias que moldaram a nossa regiao. Acreditamos que honrar o passado é essencial para

construir os futuros que desejamos.

Villa dei Troni -
Caxias do Sul

Instalado na casa amarela
de Ana Rech, reline objetos,
documentos e elementos de

época que conectam visitantes
a historia dos povos. 0 espaco
INspira novas geracoes
a reconhecer o valor da
cooperacao na transformacao
das nossas comunidades.

Caixa Rural
de Nova Petropolis

Preserva a memaria da primeira

sede propria da cooperativa. Hoje,

0 abriga a Casa Cooperativae o
Memorial Amstad - um museu

moderno que apresenta a historia

dos imigrantes germanicos que
colonizaram a regiao e fundaram
a primeira cooperativa de crédito
da América Latina.

Parque Aldeia do Imigrante
- Nova Petropolis

Abriga o Museu Sicredi, um
espaco que apresenta a histodria
da primeira cooperativa de
crédito do Brasil. Preserva a
memoria coletiva e aproxima
moradores e visitantes das raizes
cooperativistas que fazem parte
da trajetoria de desenvolvimento
da comunidade local.

Mini Mundo - Gramado

Um dos parques tematicos
mais tradicionais da cidade
apresenta réplica fiel do berco
do cooperativismo de crédito
no Brasil. Criada pela equipe de
artesao do pargque, a obra é uma
homenagem ao pioneirismo de
nossos fundadores.

Casa Neumann -
Nova Petropolis

Construida por volta de
1920, foi moradia de Rudolfo
Francisco Neumann, secretario
da Caixa Rural por 40 anos,

e de membros da familia até
2016. Até agora, o local ja foi
palco de 20 Assembleias Gerais
Ordinarias da cooperativa.
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Estratégia de
desenvolvimento
de colaboradores

Em 2025, a Academia Pioneira se consolidou como um verdadeiro
ecossistema de aprendizagem dentro da cooperativa.

Cada acao formativa € pensada para gerarimpacto concreto no
dia adia de trabalho, valorizando a experiéncia do colaborador

e contribuindo para decisdes mais conscientes, relevantes e
humanas.

As trilhas de desenvolvimento conectam conhecimentos técnicos
e comportamentais, vivencias praticas e jornadas estruturadas,
alinhadas as necessidades do negdcio, as transformacées do
mercado e a esséncia cooperativista da Sicredi Pioneira.

Ao investir de forma consistente em educacao, a cooperativa
reafirma seu compromisso com uma cultura de aprendizado
continuo, em que as pessoas evoluem junto com a organizacao
e se preparam melhor para cumprir o proposito de construirmos
comunidades melhores.
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Mais do que oferecer cursos, ela passou a atuar de
forma estratégica para fortalecer competéncias,
incentivar a inovacao, estimular a colaboracao e
apoiar o desenvolvimento continuo - humano e
profissional - de todas as pessoas.
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Formacao de
colaboradores

Entre as principais formacoes realizadas, destacam-se:

® (Cursos regulatorios e fundamentais por funcao;

® |mersoes e encontros sistémicos para cargos de sede;
® Escola de Formacao de Lideres de Agéncia e Escola de
Lideres - Formacao de Novos Lideres;

® Jornada de Integracao de Novos Colaboradores, com 90
dias de acompanhamento;

® |ntegracao e consolidacao do cargo de Gerente de
Atendimento e do segmento de Longevidade;

® Jornada Evoluir Juntos, com 7 médulos voltados a
autodesenvolvimento, produtos e servicos (consércios,
seguros, principalidade, investimentos, crédito e
fechamento de negdcios);

® Formacao em dados;

® Capacitacdes em temas como educacao “fisital’, LGPD,
prevencao a fraudes e golpes, PAS, Oficina do Futuro,
Imersao Agro, Imersao PJ, plano de saude, workshop da area
de negdcios e atendimento consultivo em canais digitais.

3

VALOR TOTAL INVESTIDO
R$ 3.500.000,00

- R$ 2,8 MILHOES DA PROPRIA COOPERATIVA
- R$ 600 MIL DO SESCOOP
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PUBLICO ATINGIDO

1. O 70 COLABORADORES

HORAS DE TREINAMENTO

57.404 h
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Responsabilidade
social como marca
empregadora

Seguindo as praticas de promocao de

um ambiente mais diverso, inclusivo e
comprometido com o desenvolvimento
social, a cooperativa manteve, em 2025, trés
programas estruturados voltados a inclusao
e geracao de oportunidades.

Essas iniciativas reforcam o nosso papel
como marca empregadora responsavel, que
olha para além dos indicadores internos e
se compromete com o desenvolvimento de
talentos e a transformacao da realidade
das pessoas que vivem na regiao onde a
cooperativa esta presente.

Geracao
Pioneira

Em sua 32 edicao,

0 programa busca
estagiarios em situacao
de vulnerabilidade social,
oferecendo oportunidades
de ingresso e construcao
de carreira na cooperativa.
Ao longo do ano, 42
participantes foram
admitidos, ampliando o
acesso ao mercado de
trabalho formal e a formacao
pratica em ambiente
cooperativo.

Ascender
Talentos

Em sua 22 edicao, o
programa tem como
objetivo oportunizar o
iNngresso ou reingresso de
pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho.
Os participantes passam
por um periodo inicial

de treinamento tedrico

e, depois, seguem para
atuacao pratica em
agéncias e areas da sede,
com acompanhamento
proximo.
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Impactos
ambientais
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Comite de
Negodcios
Conscientes

O Comité de Negdcios Conscientes e
Sustentabilidade tem como propdsito
fortalecer uma cultura cooperativista mais
consciente, responsavel e alinhada aos
desafios socioambientais atuais.

Seu trabalho se organiza em trés pilares
principais:

Além disso, o Comité reafirma seu
compromisso com a Sustentabilidade

Comunicacﬁo Ambiental, incentivando energias
? limpas, ecoeficiéncia e reducao de

Da visibilidade as nossas impactos ambientais.

iniciativas, valores e avancos.

Busca transpareéncia, clareza Esses esforcos fortalecem um

e engajamento, reforcando a
imagem da Pioneira como agente
de transformacao e fortalecendo a

ecossistema mais humano,
consciente e relevante.

confianca das comunidades.
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Politica de
Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica

O Sicredi adota uma Politica Sistémica de Responsabilidade Social, Ambiental
e Climatica, que orienta a atuacdo de todo o Sistema e fortalece nosso
compromisso com uma gestao responsavel e alinhada ao desenvolvimento
sustentavel.

Essa politica define diretrizes que integram trés dimensdes essenciais:

A governanca do Sicredi assegura a
implantacao dessa politica em todas as
cooperativas, garantindo praticas alinhadas
as normas regulatdrias e aos compromissos
internacionais, como a Agenda 2030 da ONU.

Ao seguir essas diretrizes, reafirmamos que a
sustentabilidade é parte central de nosso

modelo de negacio, orientando produtos,
Acoes e decisoes que contribuam para enfrentar

s
CL ’MAT’CA a crise climatica e apoiar a transicao para uma

economia de baixo carbono.

servicos e iniciativas que promovem impacto
positivo e o desenvolvimento as comunidades
onde atuamos.



https://www.sicredi.com.br/media/produtos/filer_public/2025/01/07/politica_de_sustentabilidade_2.pdf
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Implementacao
de Praticas
Sustentaveis

Entre as acoes em andamento, destacam-se: Para 2026, avancaremos ainda mais com:

A Sicredi Pioneira segue avancando
na adogao de praticas que tornam Adocao de sistemas de climatizacao VRV,
nossas operacoes mais eficientes, que promovem economia e climatizacao

conscientes e alinhadas aos mais homogenea;

desafios ambientais atuais.

Operacao de 28 usinas solares, em telhados e solo, Automacao das instalacoes da cooperativa,
Em 2025, ampliamos iniciativas @ que hoje garantem o abastecimento energético de permitindo controle inteligente de iluminacao,
100% das nossas agéncias e espacos; fachadas, totens e monitoramento de COs-.

focadas em gestao hidrica,
eficiéncia energética e automacao

de processos, pilares fundamentais Testes de eficiéncia energética em quatro agéncias, Essas iniciativas reforcam nosso compromisso com
combinando mudancas comportamentais e uma operacao moderna, responsavel e alinhada as

para reduzir impactos e qualificar N N )
automacao para reducao do consumo. melhores praticas ambientais.

0 uso dos recursos naturais.
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Incentivo a
Energias
Renovaveis

Nossa atuacao ativa na promocao das energias
renovaveis ja € uma pratica consolidada pela
cooperativa ha alguns anos, especialmente no que
tange a energia solar - compromisso alinhado ao

ODS 7 e as diretrizes sistémicas de sustentabilidade.

Desde 2016, levamos conhecimento e orientacao
a milhares de pessoas sobre os beneficios dessa
fonte limpa, contribuindo para ampliar sua adocao

nas comunidades onde atuamos.

Somente em 2025, financiamos 1.232 novos
projetos de energia solar, com mais de R$
27 milhoes liberados para esse propadsito.

Trata-se de um trabalho continuo, que
impacta positivamente familias, empresas
e produtores rurais, ampliando o acesso a
tecnologia e acelerando a transicao para

uma matriz energética mais limpa.

$
+R$% 52 7

milhoes
liberados em
crédito

+171 mil

projetos de
energia solar
financiados

IMPACTOS AMBIENTAIS

ik

+5 mil

pessoas
alcancadas em
acoes formativas
sobre energia
renovavel
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Doacao de Estacoes
Meteorologicas

Com as mudancas climaticas afetando de forma
direta o dia a dia do campo, a Sicredi Pioneira
passou a investir em estacdes meteorologicas como
forma de apoiar produtores rurais com dados mais
precisos e decisoes mais seguras.

Essas estacdes fornecem informacdes essenciais
sobre clima, umidade, vento e temperatura,
elementos decisivos para o sucesso de operacoes
como plantio, pulverizacao e manejo do solo.

O projeto ja esta presente nos municipios de Nova
Petrépolis, Feliz, Picada Café e Caxias do Sul,
viabilizado por meio de parcerias com Emater,
Defesa Civil, Secretarias de Agricultura e Sindicatos.
A tecnologia coloca dados meteorologicos gratuitos
e acessiveis a toda a comunidade rural, apoiando

praticas mais eficientes, sustentaveis e seguras.
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Neutralizacao Compostagem de
de Carbono Residuos Orgédnicos

Essa pratica evitou o envio de residuos para aterros

Em 2025, a Sicredi Pioneira neutralizou 27 tCOze por A gestao responsavel dos residuos organicos avancou em 2025 com sanitarios, reduzindo a emissao de metano, um
meio da aquisicao de Créditos de Carbono Premium a implementacao de sistemas de compostagem em 7 agéncias: dos gases de efeito estufa mais potentes. Gracas
do Projeto Maracad, mitigando parte das emissoes ao programa, estimamos uma reducao de 4,315

inventariadas de 2024 e projetadas para 2025. toneladas de COze ao longo de 2025.

A neutralizacao reforca o compromisso A iniciativa estimula a consciéncia ambiental

da cooperativa com a agenda climatica, no cotidiano das agéncias e reforca o

ESTANCIA

VELHA compromisso da Pioneira em reduzir impactos

SAO

complementando acdes de reducao e ecoeficiéncia LEOPOLDO

ja adotadas em nossas operacoes. de forma concreta e continua.
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Destinacao Correta
de Residuos nas
Assembleias 2025

Durante todo o processo assemblear de 2025, adotamos
praticas de separacao e reciclagem que evitaram a emissao
de 643,13 kg de COze. O resultado veio da reciclagem de:

ALUMINIO PAPEL PLASTICO
’ kg
de COze de COze de COze
evitados evitados evitados

Além de reduzir o volume destinado a aterros, o processo
fortalece a economia circular, incentiva a consciéncia ambiental
nos eventos da cooperativa e mobiliza colaboradores e
associados para o cuidado com o meio ambiente.

Paperless

O movimento Paperless - que significa
menos papel ou sem papel - transformou a
forma como trabalhamos ao reduzir o uso
de papel e adotar processos digitais mais
rapidos, seguros e sustentaveis.

Entre 2022 e 2025, reduzimos em 65% o
numero de impressdes — uma queda de
1.372.553 para 484.094 paginas.
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Essa reducao representa:

de litros de agua economizados

107 Grvores preservadas

O Paperless moderniza processos, reduz custos e contribui
para a protecao do meio ambiente, reforcando nossa
responsabilidade com a sustentabilidade no dia a dia.
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Preservacao
de Nascentes

Em um momento em que cuidar da agua e do meio
ambiente se torna cada vez mais urgente, nasce um
projeto que inspira preservacao, parceria e futuro.
|dealizado pela Emater-RS, em colaboracao com a
Sicredi Pioneira e com o apoio de diversas entidades
municipais, esta iniciativa une forcas para proteger 66
nascentes em propriedades rurais de 11 municipios
da area de atuacao da Cooperativa na Serra Galcha
e Vale do Cai.

Mais do que recuperar fontes de agua, o projeto
semeia responsabilidade e esperanca. Ele contribui
para a conservacao de duas importantes bacias
hidrograficas do estado — Taquari/Antas e Cai —
garantindo que a agua siga cumprindo seu papel vital
na vida de familias, lavouras e rebanhos.

Nas propriedades de produtores associados, a protecao
das nascentes transforma o uso da agua: ela passa a estar
disponivel com mais qualidade e seguranca para irrigacao,
dessedentacao animal e para o proprio sustento das
familias rurais.

Em cada municipio, uma nascente se torna referéncia,
contribuindo para o processo educativo e oportunidade
para visitas.

Assim, o projeto ultrapassa
os limites das propriedades
e inspira novas geracoes

a compreenderem o valor
da agua e da preservacao
ambiental.

IMPACTOS AMBIENTAIS

A Sicredi Pioneira, ao assumir 70% dos custos,
investindo um recurso de R$ 17.161,02 em 2025, reforca
seu compromisso com o desenvolvimento sustentavel e
com o bem-estar das comunidades em que atua.

Este é um projeto que nao apenas protege nascentes
— ele cultiva consciéncia, promove pertencimento e

assegura que o futuro flua com mais vida.

Porque onde a agua renasce, a comunidade floresce.

55



O amanha
e coletivo

EU, NOS, TODO MUNDO.

Ser cooperativa é acreditar que o futuro se constréi em conjunto:
com pessoas que se unem para fazer com que todos crescam.
Com acoes individuais que ecoam juntas em toda a comunidade.

Assumir o protagonismo é agir por si pensando no amanha de
todos. E transformar escolhas pessoais em melhorias coletivas.

Aqui, vocé conheceu algumas das nossas principais acoes para

construir comunidades melhores para todos.

Porque o futuro é cooperativo. € meu, seu e de todos nés.



Resultados

por Municipios
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Alto Feliz

INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

RIQUEZA GERADA

Programa “A Unido Faz a Vida" RS 11.276,77
RS 436.305,10
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Cooperativas Escolares R$ 16.551,34

médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

ASSOCIADOS Financas na Mochila R$% 13.238,15

2. 657 Educacao Financeira RS 7.254.,54

Cooperacao na Ponta do Lapis

RESULTADO LiQuIDO Consultoria Empresarial R$ 3.400,00
R$ 1' 611' 0061 68 Programa Crescer R$ 18.081,94
RECURSOS ADMINISTRADOS Sucessao Rural Familiar R$ 1.370,42

R$ 182.196.306, 07 Parceria com Emater R$ 828,00

CARTEIRA DE CRéD’TO K/lélll;lrccljgstsir?’:lg:)its projetos e gestdo do fundo) R$ 50'950'13

R$ 31.981.009,44

R$% 9.069.408,86

Patrocinios R$% 29.619,60
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INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Can ela Programa “A Unido Faz a Vida" R$ 45.107,07

Cooperativas Escolares R$ 16.551,34
e Financas na Mochila R% 26.476,30
R$ 4.592.054,33 B
éaing a8 S cred! Poneira frente 30 axas médias do mercadd. Cooporacao na Ponta do Lpis RS 14.509,08
AS50CIADOS Consultoria Empresarial RS 3.400,00
9'1 79 Programa Crescer RS 4.146,43
RESULTADO LiQUIDO Sucessao Rural Familiar R$ 2.740,84
R$ 3.1 79.410,51 Bolsa de Estudos R$ 14.484.,76

Parceria com Emater R% 3.510,00
RECURSOS ADMINISTRADOS

R $ 438.262.13 O’BO Maes que Fazem Acontecer R$ 42.518,78

Fundo Social R$ 145.459,61

(Valor destinado aos projetos e gestéo do fundo)

CARTEIRA DE CREDITO

R$ 174.285. 63 7’25 Fundo Comunidades Melhores R% 43.000,00
i ) Desenvolvimento do Turismo R$% 94.645,56

PATRIMONIO LIQUIDO

R $ 28.211.038,54 Patrocinios R$ 403.019,60
Tdevestinenies  RSESaSES3T




RELATORIO ANUAL 2025 ’NVEST’MENTOS

em acoes sociais e educacionais

CaXias do S”l Programa “A Uniao Faz a Vida" R$ 45.107,07
Cooperativas Escolares RS 66.205,35
RIQUEZA GERADA Financas na Mochila R$ 26.476,30

R $ 32.024.1 70,55 tducagao Financeira R$ 79.799,94

. L , | Cooperacao na Ponta do Lapis
*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas

meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Consultoria Empresarial R$ 112_219,00

SSEC’ZZ 7 Programa Crescer RS 48.846,16

Sucessao Rural Familiar R$ 20.556,28
RESULTADO LiQuIDO Bolsa de Estudos R$ 225.032,19
R$ 5 4' 9 75 : 644’ 85 Parceria com Emater R$ 19.970,00
RECURSOS ADMINISTRADOS Maes que Fazem Acontecer R$ 53.245,19
R$ 5.504. 922.442, 09 Comité Mulher R$ 2.245,16
TR DE CREDIT FUNdO SOCIal s egessosornsey R$1150.205,23
R$ 1.500.59 7.379, 70 Fundo Comunidades Melhores R$ 407.000,00
PATRIMONIO LiQUIDO Desenvolvimento do Turismo R$ 230.653,82

R$ 232.991.665,36 s 2526.796,5
Totalde vestimentos  R$ 501435830
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Dois Irmaos INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Programa “A Unido Faz a Vida" RS 67.660,61
RIQUEZA GERADA

R$ 4.946.416,56 Cooperativas Escolares RS 49.654,02

*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas

médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Financas na Mochila R$ 39.714,45
ASSOCIADOS EducagéoNFinanceira - R$ 14.509,08
13. 639 Cooperacao na Ponta do Lapis

Consultoria Empresarial RS 22.600,00
RESULTADO LiQUIDO Sucessao Rural Familiar R$% 62.099,47
R$ 8'345'2061 62 Bolsa de Estudos R$ 7.722,55
RECURSOS ADMINISTRADOS Parceria com Emater R$ 378,00

R$ 893. 603.444,43 Comité Mulher R$ 1.680,60

) Fundo Social
CARTEIRA DE CREDITO (Valor destinado aos projetos e gestao do fundo) R$ 232'148’87
R$ 1 74'160' 73 7’ 12 Desenvolvimento do Turismo R$ 7.347,54
PATRIMGNIO LiQUIDO Patrocinios R$ 291.234,60

RS 60.075.103,77 tsmeines
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A ) INVESTIMENTOS
Es tan c,a VElh a Programa “A Unido Faz a Vida" RS 56.383,84
Cooperativas Escolares R% 33.102,68

RIQUEZA GERADA

R$ 8.161. 703, 97 Finangas na Mochila R$ 26.476,30

*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Educacao Financeira R$ 7.254.54
Cooperacao na Ponta do Lapis ; '

ASSOCIADOS
16, 853 Consultoria Empresarial R$%$ 18.300,00

Programa Crescer R$% 5.482,17
RESULTADO LIQUIDO Sucessao Rural Familiar R$% 2.740,83
R$ 12.324.102,66

Bolsa de Estudos R$ 4.101,36
RECURSOS ADMINISTRADOS Parceria com Emater R$ 720,00
R$ 935.167.263,12

(Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo) R$ 230'665'99
CARTEIRA DE CREDITO Fundo Comunidades Melhores R$% 5.000,00
R$ 199.160.053,55 | |

Desenvolvimento do Turismo R$ 9.222,54
PATRIMONIO LIQUIDO Patrocinios R$ 260.319,60

R$59.24144137  (mmeeEEEE)




RELATORIO ANUAL 2025 RESULTADOS DA NOSSA REGIAO 63

INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Feliz

Programa “A Uniao Faz a Vida"

Cooperativas Escolares

R$ 50.745,46

R$ 33.102,68

RIQUEZA GERADA

R$ Z. 003.559’ 74 Financas na Mochila R$ 39.714,45
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas N _ _

meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Educacao Financeira R$ 1.254,54

ASSOCIADOS

8.973

Cooperacao na Ponta do Lapis

Consultoria Empresarial

R$ 26.000,00

Programa Crescer R$ 12.919,70
RESULTADO LIQUIDO Sucessao Rural Familiar R$ 1.370,42
R$ 10.762.878,94

Bolsa de Estudos R$%$ 10.863,57
RECURSOS ADMINISTRADOS Parceria com Emater R$ 882,00
R$ 559'235'536193 Comité Mulher RS 1.549,60
CARTEIRA DE CREDITO o o projtos egestiodofongy RS 166.981,75
R$ 159.353.798,56

Desenvolvimento do Turismo R$ 10.739,84
PATRIMONIO LiQUIDO Patrocinios R$ 130.919,60

R$ 69.109.812,89
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INVESTIMENTOS
Gram a do em acoes sociais e educacionais

Programa “A Unido Faz a Vida" R$ 90.214,15
RIQUEZA GERADA

Cooperativas Escolares R$ 16.551,34
RS 6.083.685,64
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas EducagéoNFinanceira o R$ 21.763,62
médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Cooperacao na Ponta do Lapis '
ASSOCIADOS Consultoria Empresarial RS 25.600,00
14'461 Programa Crescer RS 6.766,37
RESULTADO LiQuIDO Sucessao Rural Familiar R$% 4.111,25
R$ ZO- 624. 929, 01 Bolsa de Estudos R$ 10.863,57

Comité Mulher R% 1.549,60

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 1.200.429. 085, 76 Fundo Social R$ 334.829,67

(Valor destinado aos projetos e gestéo do fundo)

CARTEIRA DE CREDITO Fundo Comunidades Melhores R$% 61.636,00
R$ 313.414- 324, 6 1 Desenvolvimento do Turismo R$ 248.642,40

R ) Patrocinios R$% 2.256.369,85
PATRIMONIO LIQUIDO

RS 127.359.761,76 | Totaldeinvestimentos  R$3.078.89782
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- INVESTIMENTOS
VO t’ em acoes sociais e educacionais
Programa “A Unido Faz a Vida" R$% 84.575,76
RIQUEZA GERADA Cooperativas Escolares RS 49.654,02
RS 4.501.101,26
Financas na Mochila R$% 52.952,60

*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas
medias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.
Educacao Financeira

ASSOCIADOS Cooperacdo na Ponta do Lapis RS 7.254,54
10- 654 Consultoria Empresarial R$ 13.200,00
) Programa Crescer RS 8.198,17

RESULTADO LIQUIDO
R$ 7. 618.512’ 94 Sucessao Rural Familiar R$ 42.613,59
Bolsa de Estudos R$% 5.921,19

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 6 70. 074-396, 95 Parceria com Emater RS 747,00

Comité Mulher R$% 1.680,60
CARTEIRA DE CREDITO Fundo Social

(Vglgr dce)stilgf:l:cl)a;os projetos e gestdo do fundo) R$ 199'715’03
R$% 147.683.623,03

Desenvolvimento do Turismo R$ 12.386,50
PATRIMONIO LIQUIDO Patrocinios R$% 136.408,60

R$ 64.281.230,33
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Lindo lfO Collor INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Programa “A Unido Faz a Vida" R$% 45.107,07
RIQUEZA GERADA

R $ 1.034.88 8’ 69 Cooperativas Escolares RS 33.102,68

*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas

médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Finangas na Mochila R$ 26'476’30

ASSOCIADOS Educacao Financeira

3 386 Cooperacao na Ponta do Lapis R$ 7.254,54
Consultoria Empresarial R$% 1.700,00

RESULTADO LiQuIDO Programa Crescer R$ 8.349,29

R$ 624' 6 77129 Sucessao Rural Familiar R$ 1.370,42

RECURSOS ADMINISTRADOS Parceria com Emater R$ 378,00

R$ 108. 909,184, 95 Comité Mulher R$ 1.680,60

) Fundo Social
CARTEIRA DE CREDITO (Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo) R$ 69'324’70
R$ 30' 809'256120 Desenvolvimento do Turismo RS 3.533,98
PATRIMENIO LIOUIDO Patrocinios R% 39.619,60

- R§ 204.791,20 U
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Linha Nova

RIQUEZA GERADA INVESTIMENTOS
em acoes sociais e educacionais
R$ 145.220,79
* Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Programa “A Uniao Faz a Vida" R% 11.276,77
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.
ia E i R$% 8.500,00

ASSOCIADOS Consultoria Empresarial 9
1.533 Sucessé&o Rural Familiar R$ 1.370,42

Comité Mulher R% 1.549,60
RESULTADO LiQuIDO

Fundo Social
R$ 1. 3 1 6. 3 68’ 24 (Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo) R$ 35'094'90

Desenvolvimento do Turismo R$ 19.779,90

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 98.260.184,75 Patrocinios RS 40.319,60
Tommldeiestimentos  RSTI789119

CARTEIRA DE CREDITO

R$ 22.106.209,67

PATRIMONIO LiQUIDO

R$ 6.117.232,88
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Morro Reuter

INVESTIMENTOS
em acdes sociais e educacionais
RIQUEZA GERADA
R$ 1 219 422 23 Programa “A Unido Faz a Vida" RS 39.468,69
@ @ ’
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Cooperativas Escolares RS 49.654,02
médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.
Financas na Mochila R$ 39.714,45
ASSOCIADOS
4. 819 Consultoria Empresarial RS 3.400,00
Programa Crescer RS 1.629,17
RESULTADO LiQuIDO
Sucessao Rural Familiar R$% 53.421,85
RS 5.365.976,34
Bolsa de Estudos R$% 12.167,24

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 291.097.960,93 NS00 mseseiosormso RS 93.644,23

Desenvolvimento do Turismo R$ 34.787,38

CARTEIRA DE CREDITO . R$ 121.639.60
R$ 62.846.063’ 64 Patrocinios . '

PATRIMONIO LiQUIDO

R$ 27.432.564,78




RELATORIO ANUAL 2025

INVESTIMENTOS
em acoes sociais e educacionais
Nova PEtrépOlis Programa “A Unido Faz a Vida" RS 73.299,00
Cooperativas Escolares R$ 99.308,03
RIOUEZA GERADA Financas na Mochila R$ 52.952,60
R$ 5- 152-113, 05 EducagéoNFinanceira o RS 14.509.08
“ Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Cooperacao na Ponta do Lapis
medias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.
Consultoria Empresarial R$ 26.800,00
ASSOCIADOS
14 83 7 Programa Crescer R$ 37.471,83
Sucessao Rural Familiar R$% 5.481,67
RESULTADO LiQUIDO Bolsa de Estudos R$ 101.048,61
R$ 110294- 726’ 53 Parceria com Emater R$ 7.398,00
Comité Mulher R$% 3.011,60
RECURSOS ADMINISTRADOS
R$ 1.073.628.938,41 RS 1305454

CARTEIRA DE CREDITO

R$ 253.771.264,37

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 111.528.194,39

Fundo Social

(Valor destinado aos projetos e gestéo do fundo)

Fundo Comunidades Melhores

Desenvolvimento do Turismo

Patrocinios

R$ 278.098,81

R$ 347.802,50

R$ 163.665,08

R$ 1.629.387,62
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Novo Hambur go INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Programa “A Unido Faz a Vida" R$ 5.638,38
RIQUEZA GERADA

R$ 20.272.2 96,62 cducacao Financeira R$ 29.018,16

Cooperacao na Ponta do Lapis
*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas

médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

Consultoria Empresarial R$ 49.681,00

';SGOC"&D;S Programa Crescer R$ 68.158,62
) 5 Sucessao Rural Familiar R$ 92.919,49
RESULTADO LiQuIDO Bolsa de Estudos R$ 10.022,55
R$ 23'321' 042’ 15 Parceria com Emater R$% 1.125,00
RECURSOS ADMINISTRADOS comite Muther T AL

RS 2.193.541.979,43 < voconeen

(Valor destinado aos projetos e gestéo do fundo)

CARTEIRA DE CREDITO Fundo Comunidades Melhores R$ 66.600,00
R$ 574'114' 790’ 96 Desenvolvimento do Turismo R$% 69.212,22
PATRIMBNIO LiOUIDO Patrocinios R$% 1.419.993,56

R$108.384.583,81  (newecw)
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Picada Cafe

RESULTADOS DA NOSSA REGIAO 71

INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Programa “A Unido Faz a Vida" RS 28.191,92
RIQUEZA GERADA
Cooperativas Escolares RS 33.102,68
R$ 1.333.795,78
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Financas na Mochila R$ 39.714.45
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. | '
ASSOCIADOS Educagéofinanseira do Laoi R$ 7.254,54
4 318 ooperacao na Ponta do Lapis
: Programa Crescer R% 6.137,17
RESULTADO LiQUIDO Sucessdo Rural Familiar R$ 1.370,42
R$ 5' 795'129140 Bolsa de Estudos R$% 12.510,57
RECURSOS ADMINISTRADOS comite Muther R$1.549,60
$ o o Fund ial
R 318 789 O 72’ 60 (Vl;llgr dgs’csilfggézos projetos e gestdo do fundo) R$ 91'090’24
CARTEIRA DE CREDITO Fundo Comunidades Melhores R$ 29.614,00
R$ 50'59 7' 952136 Desenvolvimento do Turismo R$ 16.453,40
PATRIMONIO LiOUIDO Patrocinios R$% 112.799,60

R$ 34.574.011,80
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Portao

INVESTIMENTOS
em acoes sociais e educacionais
RIQUEZA GERADA
R$ 4 811 756 71 Programa “A Unido Faz a Vida" RS 112.767,69
[ ] [ ] ’

* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Cooperativas Escolares R% 33.102,68
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.
ASSOCIADOS Financas na Mochila R$ 39.714,45
9.315 Consultoria Empresarial R$ 13.600,00

Programa Crescer R$ 10.265,12
RESULTADO LiQuIDO

Sucessao Rural Familiar R% 2.740,83
R$ 4.991.248,18 ’

Parceria com Emater R% 342,00
RECURSOS ADMINISTRADOS

Comité Mulher R% 1.680,60
R$ 465.005.745,93

K/L;ll;lrctljgstsir%gclaztl)s projetos e gestdo do fundo) R$ 125'945'19
CARTEIRA DE CREDITO
R$ 113 263 713 70 Fundo Comunidades Melhores R$ 7.000,00

[ ] [ ] ’

Patrocinios R$% 249.089,60

RS 28.729.766.18 Totdeimvesumentos RS 59624876
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Presidente Lucena

INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

RIQUEZA GERADA

R $ 1.004.54 3’ 36 Programa “A Unido Faz a Vida" R$ 28.191.92

* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Financas na Mochila R$ 13.238,15
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

Educacao Financeira

AS50CIADOS Cooperacao na Ponta do Lapis R$ 7.254,54

3' 746 Programa Crescer R$ 7.341,07

RESULTADO LiQUIDO Sucessao Rural Familiar R$ 43.678,91

R$ 4-569- 046,46 Bolsa de Estudos R$ 12.304,08
Fundo Social

RECURSOS ADMINISTRADOS (Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo) R$ 65'930’26

R$ 185. 607.147, 63 Fundo Comunidades Melhores R$ 5.000,00

CARTEIRA DE CREDITO Desenvolvimento do Turismo R$ 7.572,54

R$ 55. 834.008,00 Patrocinios R$ 47.119,60

PATRIMONIO LiQUIDO —
RS 19.698.131,32
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INVESTIMENTOS

em acoes sociais e educacionais

Santa Maria do Herval

Programa “A Unido Faz a Vida" RS 45.107,07

RIQUEZA GERADA Cooperativas Escolares R$ 33.102,68

R$ 435. 015, 77 Financas na Mochila R$ 26.476,30

*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado. Educagéo Financeira

Cooperacao na Ponta do Lapis RS 7.254,54
ASSOCIADOS
5 014 Consultoria Empresarial RS 3.400,00

Programa Crescer RS 6.266,17
RESULTADO LIQUIDO Sucessao Rural Familiar R% 1.370,42
R$% 4.689.563,67

Bolsa de Estudos R$ 14.484,76
RECURSOS ADMINISTRADOS Parceria com Emater R$ 756,00
R$ 258' 861'480711 Comité Mulher R$ 1.680,60

- Fundo Social

CARTE’RA DE CRED’TO (Vl;llgr d(e)stirggclJaaos projetos e gestdo do fundo) R$ 74'867’76
R$% 67.097.012,42

Desenvolvimento do Turismo R$ 7.347,54
PATRIMONIO LiQUIDO Patrocinios R$ 43.984,60

R$ 24.279.605,04 ontdetmestimenos RS 26605844
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Sao Francisco de Paula

RIQUEZA GERADA INVESTIMENTOS
R$ 1 495 Z 76 28 em acdes sociais e educacionais
[ ] [ ] ’
“ Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Programa “A Unido Faz a Vida" R$% 56.383,84
meédias da Sicredi Pioneira frente as taxas meédias do mercado.
ASSOCIADOS Financas na Mochila R$ 26.476,30
5.408 Programa Crescer RS 2.223,17
Bolsa de Estudos R$ 25.844.,64
RESULTADO LiQuIDO
Parceria com Emater R$% 11.334,00
R$ 4.112.517,66
Fundo Social R$ 90.992.50

(Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo)

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 353.701.14 2’33 Desenvolvimento do Turismo R$ 28.495,56

Patrocinios R$ 224.969,60
CARTEIRA DE CREDITO
RS 217.835.118,44 | Totaldelnvestimentos RS 4EGTIOET
PATRIMONIO LiQUIDO

R$ 9.753.600,12
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Sao José do Horténcio

RIQUEZA GERADA INVESTIMENTOS
em acoes sociais e educacionais

RS 739.783,06 o
*“Rigueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Frefraiz s WA (Fev & ek R$ 5'638’38
medias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

Cooperativas Escolares RS 16.551,34
ASSOCIADOS
3 423 Financas na Mochila R$ 13.238,15

Programa Crescer RS 6.317,67
RESULTADO LiQUIDO ) »

) Sucessé&o Rural Familiar R$ 1.370,42

RS 4.949.193,30

Bolsa de Estudos R$ 12.304,08
RECURSOS ADMINISTRADOS Comité Mulher R$ 1.680,60

R$ 228.686.637,35

Fundo Social R$% 73.961,37

(Valor destinado aos projetos e gestdo do fundo)

CARTEIRA DE CREDITO

R% 62.171.757,36 o 2% 5535860

RS 22.579.368,01

Desenvolvimento do Turismo R$ 20.286,32
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Sao Leopoldo

RIQUEZA GERADA INVESTIMENTOS
em acoes sociais e educacionais

RS 16.240.351,19
* Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Programa "A Uniao Faz a Vida" R$ 22.553,54
médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

Educacao Financeira
ASSOCIADOS Cooperacao na Ponta do Lapis R$ 36.272,70
27‘ 781 Consultoria Empresarial RS 64.800,00

P P C .

RESULTADO LiQUIDO rograma Crescer R$ 8.549,04
- R$ 5. 083. 84 6’29 Bolsa de Estudos R$% 2.300,00

Comité Mulher R$% 1.680,60

RECURSOS ADMINISTRADOS

R$% 1.351.694.597,04 Fundo Social @ v eqesiomornsy RS 344.015,06

) Fundo Comunidades Melhores R$ 86.892,72
CARTEIRA DE CREDITO
R$ 354,480,208’ 93 Desenvolvimento do Turismo RS 14.222,54
. ) Patrocinios R$ 497.062,60
PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 29.645.833,72 ldeistnenos  RST078348.80
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Vale Real INVESTIMENTOS

Programa “A Unido Faz a Vida" R$% 28.191,92
RIQUEZA GERADA

Cooperativas Escolares R% 16.551,34
R$ 1.334.274,10
“ Riqueza Gerada: estimativas realizadas considerando as taxas Financas na Mochila R$ 13.238,15

médias da Sicredi Pioneira frente as taxas médias do mercado.

Educacao Financeira

ASS0CIADOS Cooperacdo na Ponta do Lapis RS 7.254,54
4'215 Consultoria Empresarial R$ 3.400,00
RESULTADO LiQUIDO Programa Crescer R$ 11.281,20
R$ 4,098. 844’27 Sucessao Rural Familiar R$% 1.370,42

Bolsa de Estudos R% 13.334,07

RECURSOS ADMINISTRADOS

RS 224.022.739,80 Parceria com Emater RS 531,00

Comité Mulher R$ 1.549,60
CARTEIRA DE CREDITO
Fundo Social
R$ 51. 38 7. 435’ 3 1 (Vl:ll;]r dce)stinc;g:)zos projetos e gestdo do fundo) R$ 86'410'39
R ) Patrocinios R$ 74.119,60
PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 23.408.246,93 Tomldeimestmenos  RS25723223







